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Sveučilište u Splitu                                   University of Split

Sastavnica
BROJ 

STUDIJSKI
H GRUPA

STUDIJSKE 
GRUPE ZA KOJE 

NEMA 
REZULTATA

BROJ 
GENERIRANIH 

UPITNIKA

BROJ 
ISPUNJENIH 

UPITNIKA

% ODAZIVA 

NA ANKETU

Ekonomski fakultet 298 19 17289 6606 38%
Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje 467 28 19259 4769 25%
Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezije 262 46 11723 5669 48%
Filozofski fakultet 498 21 14783 4099 28%
Katolički-bogoslovni fakultet 81 1 769 255 33%
Kemijsko-tehnološki fakultet 206 36 3150 1434 46%
Kineziološki fakultet 161 15 6589 1169 18%
Medicinski fakultet 551 130 25454 2635 10%
Pomorski fakultet 158 6 4028 2094 52%
Pravni fakultet 38 3 1337 710 53%
Prirodoslovno-matematički fakultet 421 70 9917 1823 18%
Studij Komunikacija i mediji 35 0 783 644 82%
Studij Hotelijerstvo i gastronomija 53 5 788 252 32%
Studij Mediteranska poljoprivreda 24 0 290 165 57%
Sveučilišni odjel za forenzične znanosti 186 66 3978 2165 54%
Sveučilišni odjel za stručne studije 389 20 13602 5504 40%
Sveučilišni odjel za studije mora 59 1 908 487 54%
Sveučilišni odjel zdravstvenih studija 608 430 16841 3605 21%
Umjetnička akademija 551 225 3063 794 26%
UKUPNO 5046 1122 154551 44879 29%

Način provedbe: Tamnoplavo-TISKANO / Svjetloplavo-ONLINE



Kretanje popunjenosti upitnika u zimskom semestru u akad.god. U

a) apsolutnom broju:

- 2022./2023. ispunjeno je 5.705 anketnih upitnika na hrvatskom jeziku
- 2023./2024. ispunjeno je 6.638 anketnih upitnika na hrvatskom jeziku
- 2024./2025. ispunjeno je 6.606 anketnih upitnika na hrvatskom jeziku

b) relativnom pokazatelju:
- ak. god. 2022./2023. – 33 %
- ak. god. 2023./2024. – 50 %
- ak. god. 2024./2025. – 38 %
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Sastavnica / n=broj odgovora Globalni index

Ekonomski fakultet / n=6606 4,7
Fakultet elektrotehnike, strojarstva I brodogradnje / n=4769 4,6
Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezije / n=5669 4,6
Filozofski fakultet / n=4099 4,7
Katolički-bogoslovni fakultet / n=255 4,8
Kemijsko-tehnološki fakultet / n=1434 4,8
Kineziološki fakultet / n=1169 4,7
Medicinski fakultet / n=2635 4,7
Pomorski fakultet / n=2094 4,6
Pravni fakultet / n=710 4,6
Prirodoslovno-matematički fakultet / n=1823 4,6
Studij Komunikacija i mediji / n=644 4,5
Studij Hotelijerstvo i gastronomija / n=252 4,7
Studij Mediteranska poljoprivreda / n=165 4,7
Sveučilišni odjel za forenzične znanosti / n=2165 4,9
Sveučilišni odjel za stručne studije / n=5504 4,8
Sveučilišni odjel za studije mora / n=487 4,8
Sveučilišni odjel zdravstvenih studija / n=3605 4,8
Umjetnička akademija / n=794 4,7
SVEUČILIŠTE U SPLITU / n=44.879 4,7

Sveučilište u Splitu University of Split



Globalni indeks za EF je promijenjen u odnosu na
zimski semestar

- 2022./2023. g. - 4,7.
- 2023./2024. g.    - 4,6
- 2024./2025. g.    - 4,7
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Sveučilište u Splitu                                   University of Split

PITANJA O STUDENTU

Sastavnica Ukupan broj 
odgovora o spolu

Ukupan broj 
odgovora o 
prisustvu na 

nastavi

Spol U kolikoj mjeri ste prisustvovali nastavi?

Ž M
Ne želim 

se 
izjasniti

25-50% 51-75% 76-100% Ne mogu 
procijeniti

EFST 6188 6078 67.5% 31.1% 1.5% 1.7% 16.8% 79% 2.5%

FESB 4746 4746 27.6% 68.2% 4.2% 3.7% 12.5% 77.8% 5.9%

FGAG 5334 5242 56.2% 39.5% 4.2% 1.9% 8% 85.4% 4.7%

FFST 4065 4078 89.9% 7.8% 2.2% 0.6% 7.8% 89.5% 2.1%

KBF 252 251 47.2% 45.6% 7.1% 0.4% 10% 88.8% 0.8%

KTF 1354 1321 87.8% 8.9% 3.2% 1.4% 7.4% 89.5% 1.7%

KIF 1161 1161 43.9% 53.5% 2.6% 3.9% 14.2% 73.8% 8.1%

MEFST 2629 2619 71.4% 23.9% 4.7% 0.2% 1.4% 96.9% 1.6%

PFST 1938 1901 22.8% 73.6% 3.6% 0.7% 7.3% 89.5% 2.5%

PRAVST 659 653 69.3% 28.4% 2.3% 10.3% 13% 68.3% 8.4%

PMF 1810 1812 68.1% 25.7% 6.2% 2.3% 9.5% 85% 3.2%

KiM 602 586 82.9% 12.6% 4.5% 0% 2.9% 96.8% 0.3%

HiG 250 249 70.4% 23.6% 6% 4% 10.4% 73.9% 11.6%

MEDP 132 132 50% 49.2% 0.8% 3% 21.2% 73.5% 2.3%

SOFZ 2007 1910 69% 30.8% 0.2% 1% 11.1% 85.8% 2.1%

SOSS 5020 4856 35.2% 61.4% 3.4% 1.4% 14.9% 79.9% 3.9%

SOSM 470 429 89.1% 7% 3.8% 1.2% 6.5% 91.6% 0.7%

SOZS 3225 3138 88.8% 10.6% 0.6% 0.2% 6.1% 93.1% 0.7%

UMAS 792 784 59.1% 24.9% 16% 0% 5.6% 89.3% 5.1%

UNIST 42634 41946 60.1% 36.6% 3.3% 1.7% 10.3% 84.6% 3.4%
Način provedbe: Tamnoplavo-TISKANO / Svjetloplavo-ONLINE



PITANJA
Globalni indeks – ZIMSKI semestar EF

2022./23. 2023./24. 2024./2025.

Nastavnik/suradnik na jasan i razumljiv način upoznao Vas je sa 
sadržajem i izvedbenim planom predmeta 4,7 4,6 4,7 

Nastavnik/suradnik je jasno utvrdio načine i kriterije ocjenjivanja 
studenata 4,7 4,7 4,7 =

Nastava se održava na vrijeme i redovito 4,8 4,8 4,8 =

Nastavni materijali su primjereni i razumljivi 4,6 4,5 4,5 =

Nastavnik/suradnik  se zalaže što kvalitetnije izložiti nastavno 
gradivo 4,7 4,6 4,6 =

Nastavnik/suradnik  potiče studente na aktivnost tijekom nastave 4,6 4,6 4,6 =

Nastavnik/suradnik  je korektan u komunikaciji sa studentima 4,7 4,7 4,7 =
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Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Nikša Alfirević Menadžment EUA103 1 163 46 28,22% 3,7
2. Zdravka Aljinović Matematika EUA003 1 180 98 54,44% 3,8
3. Davorka Mikulić Menadžment turističke agencije EUT201 5 38 21 55,26% 4,2
4. Bruno Ćorić Makroekonomija II EUA106 5 383 28 7,31% 4,3
5. Marko Hell Informatičke tehnologije EUA002 1 340 190 55,88% 4,3
6. Željko Mateljak Menadžment EUA103 2 163 57 34,97% 4,3
7. Ivana Ninčević Pašalić Informatičke tehnologije EUA002 1 340 186 54,71% 4,3
8. Snježana Pivac Statistika EUA004 1 300 125 41,67% 4,3
9. Ivana Bilić Poslovno komuniciranje EUBA04 0 110 35 31,82% 4,4

10. Srećko Goić Poslovno komuniciranje EUBA04 1 110 28 25,45% 4,4
11. Sanja Radmilo Derado Poslovni engleski jezik I EUA011 2 120 75 62,50% 4,4
12. Gorana Duplančić Rogošić Poslovni engleski jezik I EUA011 2 30 25 83,33% 4,5
13. Zoran Mihanović Marketing EUA104 1 308 58 18,83% 4,5
14. Ivana Mravak Matematika EUA003 2 80 56 70,00% 4,5
15 Vladimir Šimić Osnove ekonomije EUA001 5 85 58 68,24% 4,5
16. Željana Aljinović Barać Financijsko računovodstvo I EUB209 1 65 41 63,08% 4,6
17. Goran Dedić Marketing EUA104 1 100 27 27,00% 4,6
18. Goran Dedić Istraživanje tržišta EUB206 5 24 10 41,67% 4,6
19. Lena Malešević Perović Makroekonomija II EUA106 5 130 58 44,62% 4,6
20. Karmen Vrhar Šušnjara Statistika EUA004 2 116 62 53,45% 4,6
21. Marija Vuković Statistika EUA004 2 58 48 82,76% 4,6
22. Dražen Derado Međunarodna ekonomija I EUE201 5 15 8 53,33% 4,7
23. Gorana Duplančić Rogošić Engleski jezik u ekonomiji I EUE001 5 35 26 74,29% 4,7
24. Mario Jadrić Informatičke tehnologije EUA002 5 340 190 55,88% 4,7
25. Mario Jadrić Poslovni informacijski sustavi EUB211 5 43 27 62,79% 4,7
26. Branka Marasović Kvantitativne metode u menadžmentu EUB201 1 130 30 23,08% 4,7
27. Magda Pašalić Poslovni engleski jezik I EUA011 2 125 83 66,40% 4,7
28. Lidija Petrić Ekonomika turizma EUT202 1 36 10 27,78% 4,7
29. Sanja Radmilo Derado Poslovni engleski jezik III EUA108 2 135 59 43,70% 4,7
30. Ivana Tadić Menadžment ljudskih resursa EUB202 2 60 42 70,00% 4,7
31. Petar Akrap Osnove financija EUB001 2 230 154 66,96% 4,8
32. Tea Kalinić Milićević Kvantitativne metode u menadžmentu EUB201 2 165 100 60,61% 4,8
33. Zvonimir Kuliš Kulturno povijesna baština i turizam EUTB01 2 15 10 66,67% 4,8
34. Sanja Marinov Vranješ Engleski jezik u turizmu III EUT003 5 50 25 50,00% 4,8
35. Sanja Marinov Vranješ Engleski jezik u turizmu I EUT001 5 50 48 96,00% 4,8
36. Vinko Muštra Osnove ekonomije EUA001 5 600 289 48,17% 4,8
37. Magda Pašalić Poslovni engleski jezik III EUA108 2 56 40 71,43% 4,8

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada prijediplomskog sveučilišnog studija u 1. semestru 2024./2025.g.



38. Lidija Petrić Menadžment turističke destinacije EUT203 5 20 5 25,00% 4,8
39. Tea Šestanović Statistika EUA004 1 120 70 58,33% 4,8
40. Josip Visković Osnove financija EUB001 1 190 130 68,42% 4,8
41. Ante Toni Vrdoljak Matematika EUA003 1 360 193 53,61% 4,8
42. Luka Zovko Poslovno komuniciranje EUBA04 2 95 48 50,53% 4,8
43. Ivana Bulog Menadžersko odlučivanje EUBB01 5 27 9 33,33% 4,9
44. Daša Duplančić Tjelesna i zdravstvena kultura EUA006 2 425 112 26,35% 4,9
45. Antonija Kvasina Marketing EUA104 2 308 68 22,08% 4,9
46. Maja Mihaljević Kosor Osnove ekonomije EUA001 5 120 60 50,00% 4,9
47. Mirela Mihić Ponašanje potrošača EUB208 5 44 22 50,00% 4,9
48. Tea Mijač Informatičke tehnologije EUA002 1 340 180 52,94% 4,9
49. Davorka Mikulić Kulturno povijesna baština i turizam EUTB01 1 15 8 53,33% 4,9
50. Mario Pečarić Monetarna ekonomija 1 EUE202 1 14 9 64,29% 4,9
51. Maja Pervan Mikroekonomija II EUA101 5 78 23 29,49% 4,9
52. Blanka Šimundić Ekonomika turizma EUT202 5 36 10 27,78% 4,9
53. Vlatka Škokić Obiteljski biznis EUBB12 1 55 17 30,91% 4,9
54. Josipa Višić Mikroekonomija II EUA101 5 235 110 46,81% 4,9
55. Petar Akrap Međunarodne financije 1 EUE204 2 7 4 57,14% 5,0
56. Danica Bakotić Menadžment ljudskih resursa EUB202 1 30 3 10,00% 5,0
57. Ana Juras Obiteljski biznis EUBB12 2 50 14 28,00% 5,0
58. Dujam Kovač Monetarna ekonomija 1 EUE202 5 13 10 76,92% 5,0
59. Ivana Kursan Milaković Marka u tržišnom poslovanju EUBB22 5 13 5 38,46% 5,0
60. Mario Pečarić Međunarodne financije 1 EUE204 1 7 4 57,14% 5,0
61. Ljudevit Pranić Hotelski menadžment EUT204 5 32 8 25,00% 5,0
62. Slavko Šodan Računovodstvo kreditnih institucija EUAA08 5 45 11 24,44% 5,0
63. Slavko Šodan Financijsko računovodstvo I EUB209 2 65 52 80,00% 5,0
64. Anita Talaja Strateška analiza EUB203 5 16 6 37,50% 5,0
65. Josip Visković Porezni sustav i politika EUB207 5 15 8 53,33% 5,0
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Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Srećko Goić Strateški menadžment ljudskih resursa EUA302 1 166 38 22,89% 4,4
2. Ivana Dropulić Menadžersko računovodstvo II EUB404 5 25 18 72,00% 4,5
3. Šime Jozipović Korporacijsko pravo EUAC01 5 44 16 36,36% 4,5
4. Ante Mandić Upravljanje razvojem turizma EUT302 2 16 16 100,00% 4,5
5. Daniela Garbin Praničević Menadžment informatičkih projekata EUB406 1 12 4 33,33% 4,6
6. Danica Bakotić Strateški menadžment ljudskih resursa EUA302 2 90 31 34,44% 4,7
7. Dario Miočević Marketing menadžment EUB302 1 182 17 9,34% 4,7
8. Slađana Pavlinović Mršić Turizam i okoliš EUT401 5 21 11 52,38% 4,7
9. Snježana Pivac Statističke metode EUBC02 1 70 42 60,00% 4,7

10. Blanka Škrabić Perić Poslovno odlučivanje EUB401 5 27 14 51,85% 4,7
11. Silvia Golem Metodologija ekonomskih istraživanja EUA301 5 110 44 40,00% 4,8
12. Marko Hell Sistemi za potporu odlučivanju EUB402 5 15 12 80,00% 4,8
13. Ivana Ninčević Pašalić Upravljanje pametnim gradovima EUAD03 5 60 36 60,00% 4,8
14. Sandra Pepur Financijski menadžment II EUB301 1 166 35 21,08% 4,8
15 Neven Šerić Istraživanje tržišta u turizmu EUT303 5 19 11 57,89% 4,8
16. Vladimir Šimić Politička ekonomija globalizacije EUE302 5 12 10 83,33% 4,8
17. Karmen Vrhar Šušnjara Statističke metode EUBC02 2 15 11 73,33% 4,8
18. Tina Vuko Interna kontrola i revizija EUBD08 1 32 10 31,25% 4,8
19. Željana Aljinović Barać Računovodstvo novčanih tokova EUB403 1 10 5 50,00% 4,9
20. Marko Čular Interna kontrola i revizija EUBD08 2 32 12 37,50% 4,9
21. Goran Dedić E-marketing EUBD16 5 18 8 44,44% 4,9
22. Dujam Kovač Financijski menadžment II EUB301 2 160 61 38,13% 4,9
23. Ana Kundid Novokmet Bankovni menadžment EUB412 5 25 14 56,00% 4,9
24. Antonija Kvasina Marketing menadžment EUB302 2 182 70 38,46% 4,9
25. Ivana Ninčević Pašalić Višedimenzijski informacijski sustavi EUB405 5 15 6 40,00% 4,9
26. Maja Pervan Mikroekonomija III EUB303 5 160 76 47,50% 4,9
27. Lidija Petrić Upravljanje razvojem turizma EUT302 1 24 10 41,67% 4,9
28. Ana Rimac Smiljanić Financije nekretnina EUBD31 5 15 8 53,33% 4,9
29. Ana Rimac Smiljanić Financijski sustav EUB411 5 15 15 100,00% 4,9
30. Neven Šerić Poslovna logistika EUB409 5 19 8 42,11% 4,9
31. Marija Vuković Statističke metode EUBC02 2 50 26 52,00% 4,9
32. Silvia Golem Upravljanje pametnim gradovima EUAD03 5 62 14 22,58% 5,0
33. Tea Mijač Menadžment informatičkih projekata EUB406 2 12 7 58,33% 5,0
34. Ljiljana Najev Čačija Upravljanje odnosima s kupcima EUB410 5 18 8 44,44% 5,0
35. Ivica Pervan Računovodstveni standardi EUBD09 5 20 12 60,00% 5,0
36. Smiljana Pivčević Upravljanje manifestacijama EUT402 5 23 10 43,48% 5,0

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada diplomskog sveučilišnog studija u 1. semestru 2024./2025.g.



37. Slavko Šodan Računovodstvo novčanih tokova EUB403 2 10 6 60,00% 5,0
38. Josipa Višić Korporacijsko restrukturiranje EUBD19 5 19 8 42,11% 5,0
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Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Ana Juras Strategije novih proizvoda ECM205 5 20 20 100,00% 3,0
2. Dražen Derado Uvod u ekonomiju ECA001 2 220 43 19,55% 4,1
3. Mario Jadrić Osnove informatike ECA005 5 95 59 62,11% 4,1
4. Ivana Bilić Poslovno komuniciranje ECA106 1 156 42 26,92% 4,3
5. Šime Jozipović Europsko poslovno trgovačko pravo ECA006 1 286 41 14,34% 4,3
6. Ivana Mravak Poslovna matematika ECA003 2 110 78 70,91% 4,3
7. Marko Hell Osnove informatike ECA005 1 100 60 60,00% 4,4
8. Mario Jadrić Informacijski sustavi ECM201 1 45 39 86,67% 4,4
9. Tea Mijač Informacijski sustavi ECM201 2 45 42 93,33% 4,4

10. Davorka Mikulić Poslovanje putničkih agencija ECT204 1 26 5 19,23% 4,4
11. Marija Šimić Šarić Osnove financijskog menadžmenta ECA103 2 160 81 50,63% 4,4
12. Zvonimir Kuliš Poslovanje ugostiteljskih poduzeća ECT203 2 30 15 50,00% 4,5
13. Ivana Ninčević Pašalić Osnove informatike ECA005 1 95 59 62,11% 4,5
14. Mario Pepur Marketing ECA102 5 158 110 69,62% 4,5
15 Vladimir Šimić Uvod u ekonomiju ECA001 1 330 40 #REF! 4,5
16. Ivana Bulog Poslovno vođenje ECM203 5 19 12 63,16% 4,6
17. Sanja Marinov Vranješ Engleski jezik u turizmu I ECT001 5 50 22 44,00% 4,6
18. Vinko Muštra Uvod u ekonomiju ECA001 1 440 94 21,36% 4,6
19. Ivana Dropulić Menadžersko računovodstvo ECM202 5 20 11 55,00% 4,7
20. Gorana Duplančić Rogošić Poslovni engleski jezik I ECA009 5 39 20 51,28% 4,7
21. Ana Kundid Novokmet Financijska tržišta ECM212 5 15 8 53,33% 4,7
22. Željko Mateljak Menadžment ECA101 1 163 25 15,34% 4,7
23. Zoran Mihanović Istraživanje tržišta ECM207 5 24 15 62,50% 4,7
24. Smiljana Pivčević Poslovanje ugostiteljskih poduzeća ECT203 1 30 15 50,00% 4,7
25. Sanja Radmilo Derado Poslovni engleski jezik I ECA009 2 39 16 41,03% 4,7
26. Ivana Bulog Menadžerske vještine ECM204 5 22 7 31,82% 4,8
27. Marina Lovrinčević Poduzetništvo ECA104 5 80 21 26,25% 4,8
28. Magda Pašalić Poslovni engleski jezik I ECA009 2 28 8 28,57% 4,8
29. Petar Akrap Osnove financijskog menadžmenta ECA103 2 80 21 26,25% 4,9
30. Daša Duplančić Tjelesna i zdravstvena kultura ECA008 2 192 45 23,44% 4,9
31. Helena Đurđević Sirković Poslovno komuniciranje ECA106 2 156 68 43,59% 4,9
32. Daniela Garbin Praničević Informacijski sustavi u turizmu i ugostiteljstvu ECT201 5 24 12 50,00% 4,9
33. Šime Jozipović Europsko I hrvatsko poslovno pravo u turizmu ECT202 5 27 7 25,93% 4,9
34. Ana Juras Poduzetništvo ECA104 5 80 21 26,25% 4,9
35. Zvonimir Kuliš Poslovanje putničkih agencija ECT204 2 23 8 34,78% 4,9
36. Mirela Mihić Ponašanje potrošača ECM208 5 22 11 50,00% 4,9
37. Ljudevit Pranić Nautički turizam i poslovanje marina ECT205 5 27 10 37,04% 4,9
38. Tina Vuko Analiza financijskih izvješća ECM210 5 9 8 88,89% 4,9

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada prijediplomskog stručnog studija u 1. semestru 2024./2025.g.



39. Marijana Ćurak Bankarstvo i osiguranje ECM213 5 15 10 66,67% 5,0
40. Jasenko Ljubica Menadžment ECA101 2 163 60 36,81% 5,0
41. Tea Mijač Osnove informatike ECA005 5 100 59 59,00% 5,0
42. Dario Miočević Poslovni marketing ECM206 5 31 6 19,35% 5,0
43. Ivana Perica Analiza financijskih izvješća ECM210 2 10 8 80,00% 5,0
44. Ana Rimac Smiljanić Menadžment nekretnina ECMB06 5 30 9 30,00% 5,0
45. Josip Visković Porezni sustav ECM211 5 12 9 75,00% 5,0
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Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Helena Đurđević Sirković Krizni menadžment ECS501 5 76 28 36,84% 4,0
2. Dragana Grubišić Upravljanje kvalitetom projekta ECS406 5 20 12 60,00% 4,3
3. Mario Pečarić Monetarne financije ECS409 1 20 9 45,00% 4,6
4. Ivana Zec Neizravni porezi ECS408 5 20 6 30,00% 4,6
5. instructor Šimić Šarić Alternativni izvori financiranja ECS510 5 35 16 45,71% 4,7
6. Željana Aljinović Barać Financijsko računovodstvo ECS413 1 20 9 45,00% 4,8
7. Ivana Bilić Krizni menadžment ECS501 5 76 26 34,21% 4,8
8. Silvia Golem Metodologija poslovnih istraživanja ECS401 5 54 16 29,63% 4,8
9. Dujam Kovač Financijski menadžment ECS503 2 75 30 40,00% 4,8

10. Dujam Kovač Upravljanje rizicima ECS507 5 20 9 45,00% 4,8
11. Ivan Matić Projektni menadžment ECS403 5 22 12 54,55% 4,8
12. Šime Jozipović Porezno pravo u RH ECS410 5 30 8 26,67% 4,9
13. Dujam Kovač Monetarne financije ECS409 2 20 9 45,00% 4,9
14. Ivica Pervan Računovodstvo poslovnih spajanja ECS511 1 10 7 70,00% 4,9
15. Marko Čular Revizija ECS415 5 12 4 33,33% 5,0
16. Marko Čular Računovodstvo poslovnih spajanja ECS511 2 12 7 58,33% 5,0
17. Marko Čular Interna kontrola ECS512 5 10 9 90,00% 5,0
18. Marko Hell Informacijski sustav projektnog menadžmenta ECS503 5 36 18 50,00% 5,0
19. Ana Juras Poslovna etika ECS402 5 45 25 55,56% 5,0
20. Ljiljana Najev Čačija Marketing projekata EUA003 5 20 7 35,00% 5,0
21. Sandra Pepur Financijski menadžment ECS502 1 93 17 18,28% 5,0
22. Ivana Perica Računovodstvo neprofitnih organizacija ECS513 5 11 4 36,36% 5,0
23. Ivana Perica Strateško menadžersko računovodstvo ECS414 2 12 9 75,00% 5,0
24. Andrijana Rogošić Strateško menadžersko računovodstvo ECS414 1 12 5 41,67% 5,0
25. Vlatka Škokić Upravljanje rizicima projekata ECS505 5 31 6 19,35% 5,0
26. Slavko Šodan Financijsko računovodstvo ECS413 2 20 7 35,00% 5,0

4,8

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada specijalistički diplomski stručni studij Menadžment u 1. semestru 2024./2025.g.



 Loš pristup, ne objavljuje vježbe rješenja na Mewrlinu, samo se rješe vježbe na satu, a ako neko
nije mogao doći u zaostatku je. Otežava dodatno, može se više potruditi u objašnjavanju.

 Molim nastavnicu da odgovara na mailove i da počne dolaziti na vrijeme na vježbe i predavanja!

 Profesor stalno ponižava svoje kolege, a tako i studente, kako bi se uzdigao. Smatram da je
profesor duboko iskompleksiran i da se savjetuje sa psihoterapeutom.

 Uznemirena studentima bespotrebno i unosi lošu energiju na predavanje.

 Na predavanjima se profesor previše fokusira na stvari i događaje iz privatnog života, a pri tom
zanemaruje gradivo predviđeno planom i programom. Težina kolokvija nije u skladu s kvalitetom
predavanja, tj kolokvij je bio previše težak u odnosu na tematiku koja se izlaže na predavanjima.
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 Uopće je nije briga za nastavu ni kako će studenti shvatiti nastavno gradivo.

 Ne dolazi redovno na nastavu i uopće ne objašnjava nastavno gradivo.

 Profesorica čita i prepisuje sa prezentacije.

 Više materijala za vježbanje, više truda uložiti u pripremu studenata za ispit.

 Previše se traži, a malo se daje. Prof. samo čita sa slajdova te očajno objašnjava ako se ova
predavanja uopće mogu nazvati predavanjima.

 Nekonkretno izlaganje nastavnog sadržaja. Neprofesionalnost pri dolasku na konzultacije.

9



 Profesor je vrhunski predavač, tj. prenositelj znanja-stil predavanja mi se sviđa jer nam kroz
primjere iz prakse olakša da što bolje razumimo gradivo.

 Profesorica je …posvećena,profesionalna, organizirana, ljubazna, sposobna, ima mnogo znanja I
vještina.

10



Sveučilište u Splitu University of Split

QUESTIONS ABOUT STUDENT

Constituent Unit
Total number 
of answers 

about gender

Total number 
of answers 
about class 
attendance

Sex To what extent did you attend classes?

F M
choose 
not to 

specify
25-50% 51-75% 76-100% cannot 

estimate

EFST 456 450 57.7% 41.4% 0.9% 1.1% 21.3% 75.3% 2.2%

FFST 362 366 93.4% 6.4% 0.3% 0% 3.3% 96.4% 0.3%

KIFST 42 42 33.3% 59.5% 7.1% 4.8% 31% 57.1% 7.1%

MEFST 737 732 64.3% 30.8% 4.9% 0% 0.5% 97.8% 1.6%

SOFZ 1 1 100% 0% 0% 0% 0% 100% 0%

SOSS 64 64 56.3% 43.7% 0% 1.6% 9.4% 87.5% 1.6%

UNIST 1662 1655 67.7% 29.6% 2.6% 0.5% 7.9% 90% 1.6%

Način provedbe: Tamnoplavo-TISKANO / Svjetloplavo-ONLINE



Questions on lectures and teaching quality
(EFST 21./22.-23./24. i 24./25.)

Globalni indeks / n = broj 
odgovora

EFST 
22./23

EFST 
23./24

EFST 
24./25

Teacher/associate introduced you to course’s syllabus in a 
clear and comprehensible way.

4,7
n=440

4,5 
n=393

4,7 
n=450

Teacher/associate clearly established methods and criteria 
for evaluating students.

4,6
n=442

4,5 
n=390

4,7 
n=450

Classes take place on time and regularly. 4,8
n=440

4,8
n=393

4,8 =
n=450

Teacher/associate presents the course contents in an 
understandable way

4,5
n=439

N/A
Teaching is preformed in accordance with the syllabus 4,7

n=439

Teaching materials are adequate and understandable. 4,6
n=436

4,3
n=388

4,5 
n=388

Teacher/associate is committed to quality teaching 4,6
n=440

4,4 
n=392

4,6 
n=392

Teacher/associate encourages student activity during 
lessons

4,5
n=438

4,3 
n=393

4,6 
n=393

Teacher/associate has established fair
communication with students

4,6
n=438

4,4 
n=382

4,6 
n=382
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Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Nikša Alfirević Management   EUA103 5 156 19 12,18% 3,7
2. Ivana    Tadić    Human Resources Management EUB202 5 60 31 51,67% 4,2
3. Goran Dedić Marketing Research EUB206 5 32 14 43,75% 4,6
4. Srećko Goić Business Communication EUBA04 5 31 12 38,71% 4,6
5. Blanka Šimundić Tourism Economics EUT202 1 16 10 62,50% 4,6
6. Zvonimir Kuliš Tourism Economics EUT202 2 16 11 68,75% 4,7
7. Ivana Kursan Milaković Consumer behavior EUB208 5 32 20 62,50% 4,7
8. Magda Pašalić Business English V EUAA05 5 6 6 100,00% 4,7
9. Antoni Šitum Statistika EUA004 2 195 115 58,97% 4,7

10. Tea Mijač Introduction to Programming EUBB10 5 10 10 100,00% 4,8
11. Luka Zovko Management   EUA103 2 145 70 48,28% 4,8
12. Ivana Kursan Milaković Brand Managment EUBB22 5 35 12 34,29% 4,9
13. Vlatka Škokić Entrepreneurship EUB212 5 38 31 81,58% 4,9

4,6

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada prijediplomskog sveučilišnog studija na engleskom jeziku u 1. semestru 2024./2025.g.



Br. Ime Prezime Predmet
Šifra 

predmeta
Vrsta 

nastave

Broj 
anketnih 
upitnika

Broj 
popunjenih 

upitnika

% popunjenih 
upitnika

Global 
indeks

1. Nikša Alfirević Change Management EUBD02 1 41 16 39,02% 3,8
2. Ivana Bilić Crisis Management EUB315 5 10 8 80,00% 4,4
4. Daniela Garbin Praničević Change Management EUBD02 5 41 15 36,59% 4,6
3. Dario Miočević Marketing Management EUB302 1 24 6 25,00% 4,6
5. Anita Talaja Change Management EUBD02 5 41 15 36,59% 4,6
6. Željko Mrnjavac EU Economic Policy EUE305 1 14 4 28,57% 4,7
8. Vladimir Šimić Political Economics of Globalization EUE302 5 11 8 72,73% 4,7
7. Josipa Višić Corporate Restructuring EUBD19 5 19 11 57,89% 4,7

10. Lana Kordić EU Economic Policy EUE305 2 14 11 78,57% 4,8
9. Blanka Škrabić Perić Business Decision Making EUB401 5 20 8 40,00% 4,8

12. Gorana Duplančić Rogošić English for Finance and Accounting EUBD32 5 19 14 73,68% 5,0
11. Antonija Kvasina Marketing Management EUB302 2 24 2 8,33% 5,0

4,6

Studentsko vrednovanje kvalitete nastave i nastavnog rada diplomskog sveučilišnog studija na engleskom jeziku u 1. semestru 2024./2025.g.



 It could be more interesting and more interactive. Most of the lessons were
hard to follow because it is really boring. Just to read presentations in front
of 40 people is not a proper way of teaching in my opinion. It could be good
to have more interaction with us and more discuss or group assignments..

 Amazing class, extremely interesting. The teacher explains in clear and 
understandable way. A lot of useful and important information. Interesting 
tasks, amazing communication with students.

 She enjoys her job and every way of teaching her subject. So grateful for 
her.
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 Povećati informiranje studenata o važnosti provođenja
studentskog vrednovanja nastavnog rada.

 Nastaviti praksu pravovremenog informiranja studenata 
oglasom na web stranici Fakulteta u vezi postupka 
vrednovanja nastavnog rada.

 Nastavno osoblje pravovremeno obavijestiti mailom o 
početku i završetku postupka vrednovanja nastavnog 
rada i uputiti da izdvoje dio vremena na nastavi (u 
dvorani) i studente pozovu da ispune anketu za predmet.

 Zadužuju se pročelnici da ocjene i komentare od strane
studenata redovito diskutiraju na sjednicama i o tome 
pisano izvjeste putem zapisnika katedre.
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 Nastaviti praksu da lošije ocijenjeni izvoditelji nastave sukladno
Pravilniku o postupku vrednovanja nastavnog rada na Sveučilišta u
Splitu, čl.9, st. (3) kao i oni kod kojih su studenti utvrdili mogućnost
kršenja etičkih normi pisano izvijeste Dekana o mogućim razlozima
te predlože mjere poboljšanja svog nastavnog rada i/ili komunikacije
sa studentima sukladno Pravilniku o postupku vrednovanja
nastavnog rada na Sveučilišta u Splitu, čl.9, st. (3) i (4) :
◦ imaju prosječnu ocjenu manju od 3
◦ su na neko od pitanja imali prosječnu ocjenu 2 ili manju od 2
◦ kod kojih je iz komentara vidljiva mogućnost postojanja grubog

kršenja uobičajenih etičkih normi.
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