Na temelju ¢lanka 42., ¢lanka 43. i ¢lanka 112. stavak 5. Statuta Ekonomskog fakulteta u
Splitu, na prijedlog dekanice prof. dr. sc. Maje Fredotovi¢, Fakultetsko vijece na svojoj 32.
sjednici, odrzanoj dana 04. rujna 2018. godine, donijelo je

POSLOVNIK O RADU FAKULTETSKOG VIJECA
I STALNIH RADNIH TIJELA FAKULTETA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Poslovnikom ureduje se rad Fakultetskog vije¢a u Sirem sazivu te Fakultetskog
vijeca u uzem sazivu Ekonomskog fakulteta u Splitu (dalje u tekstu: Vijece), kao 1 rad stalnih
radnih tijela Fakulteta (dalje u tekstu: radna tijela).
(2) Odredbe Poslovnika obvezne su za sve ¢lanove Vijeca i1 radnih tijela, kao i ostale osobe
koje sudjeluju u radu Vijeca i radnih tijela.

Clanak 2.
Ovaj Poslovnik sadrzi odredbe o:
— ustroju i sastavu Vijeca (u Sirem 1 uZem sazivu),
— sjednicama Vijec€a (u Sirem i uzem sazivu), te radu na sjednicama,
— radu radnih tijela,
— izborima, imenovanjima i razrjeSenjima na sjednicama Vijeca (u Sirem i uzem sazivu).

II. SASTAV 1 IZBOR CLANOVA VIJECA

Clanak 3.
Fakultetsko vije¢e djeluje u Sirem te u uZem sazivu.

Clanak 4.
(1) Fakultetsko vije¢e u Sirem sazivu ¢ine dekan, prodekani, svi nastavnici 1 suradnici
Fakulteta, predstavnici studenata te jedan predstavnik ostalih radnika.
(2) Studentski predstavnici iz stavka 1. ovog ¢lanka, koje sukladno odredbama svog Statuta
biraju sami studenti, u Fakultetskom vije¢u u Sirem sazivu ¢ine najmanje 15% od ukupnog
broja ¢lanova, a njihov se to¢an broj odreduje zaokruzivanjem na prvi veci cijeli broj.
(3) Predstavnika ostalih radnika iz ¢lanka 1. ovog ¢lanka biraju svi radnici Struénih sluzbi i
Knjiznice natpolovicnom veéinom nazoc¢nih, javnim glasovanjem, na sastanku na koji ih
poziva dekan.

Clanak 5.

(1) Fakultetsko vijee u uzem sazivu ¢ine dekan, prodekani, procelnici katedri, predstavnici
svake znanstveno-nastavne ili nastavne katedre, predstavnici radnika u suradni¢kom zvanju,
predstavnici studenata, te jedan predstavnik ostalih radnika.

(2) Svaka katedra u Fakultetsko vijeCe u uzem sazivu bira predstavnike razmjerno broju
¢lanova katedre u znanstveno-nastavnom zvanju, 30% od ukupnog broja, bez suradnika, a
njihov se tocan broj odreduje zaokruzivanjem na prvi blizi cijeli broj. U broj predstavnika
katedre uracunavaju se oni ¢lanovi katedre koji su po svojem poloZaju ¢lanovi Fakultetskog
vije¢a u uzem sazivu.



(3) Suradnici u Fakultetsko vije¢e u uzem sazivu biraju predstavnike razmjerno broju
suradnika u suradnickom zvanju, 30% od ukupnog broja, a njihov se tocan broj odreduje
zaokruzivanjem na prvi blizi cijeli broj. U Fakultetskom vijeCu u uzem sazivu radnici u
suradnickom zvanju trebaju imati najmanje jednog predstavnika.

(4) Studentski predstavnici iz stavka 1. ovog ¢lanka, koje sukladno odredbama svog Statuta
biraju sami studenti, u Fakultetskom vije¢u u uZem sazivu ¢ine najmanje 15% od ukupnog
broja ¢lanova, a njihov se to¢an broj odreduje zaokruzivanjem na prvi ve¢i cijeli broj.

(5) Predstavnik ostalih radnika iz stavka 1. ovog ¢lanka je predstavnik izabran u Fakultetsko
vijece u Sirem sazivu, prema odredbi ¢lanka 4. stavak 3. ovog Poslovnika.

Clanak 6.
Tajnik Fakulteta 1 menadzer kvalitete sudjeluju u radu Fakultetskog vijeca, bez obzira na
saziv, bez prava glasa.

Clanak 7.
(1) Mandat Fakultetskog vijeca, bez obzira na saziv, traje tri akademske godine i podudara se
s mandatom dekana.
(2) Ako u tijeku mandata izabranom predstavniku Fakultetskog vijeca u uzem sazivu prestane
osnova po kojoj je izabran za ¢lana Fakultetskog vijeca, ako je do isteka mandata ostalo vise
od Sest (6) mjeseci, na njegovo mjesto se bira novi predstavnik na vrijeme do isteka mandata
na koji je bio izabran prethodni predstavnik. Izbor novog predstavnika u Fakultetskom vije¢u
u uzem sazivu izvrSit ¢e se u roku od 30 dana od dana prestanka osnove za izbor ranijeg
predstavnika.
(3) U slucaju privremene nenazoc¢nosti izabranog predstavnika Fakultetskog vije¢a u uzem
sazivu dulje od tri mjeseca, na njegovo mjesto se bira novi predstavnik na vrijeme do njegova
povratka.
(4) Promjene u broju ¢lanova katedri, ne povlate za sobom izmjene broja predstavnika
Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu za teku¢i mandat.

Clanak 8.
Do odrzavanja prve sjednice Fakultetskog vije¢a, pocetkom mandata novog dekana Fakulteta
za naredno razdoblje od tri godine, trebaju se provesti izbori procelnika katedri, kao 1 izbori
predstavnika u Fakultetsko vijece, ovisno o sastavu iz ¢lanka 4. i ¢lanka 5. ovog Poslovnika.

Clanak 9.
Izbor ¢lanova Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu te izbor proCelnika katedri pokre¢e dekan
odlukom, najkasnije 15 dana prije isteka tekueg mandata ¢lanova Vijeca.

Clanak 10.
(1) Kandidiranje 1 izbor procelnika katedri, kao i1 clanova Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu iz
reda nastavnika znanstveno-nastavnih/nastavnih katedri provodi se po katedrama, sukladno
odredbama op¢ih akata Fakulteta i ovog Poslovnika.
(2) Izbore provodi Izborno povjerenstvo sastavljeno od najmanje tri (3) ¢lana katedre, koji se
na pocetku sastanka katedre izabiru ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova katedre.
(3) Svaki ¢lan znanstveno-nastavne, odnosno nastavne katedre, osim suradnika, ima pravo iz
reda nastavnika katedre u znanstveno-nastavnom zvanju predloziti kandidata za predstavnika
u Fakultetskom vije¢u u uzem sazivu.
(4) Predlaganje kandidata je javno, na sastanku katedre na kojem mora biti nazo¢na vecina od
ukupnog broja nastavnika katedre.
(5) Predlozeni kandidat mora dati pristanak na kandidaturu.



(6) O predlozenim kandidatima ¢lanovi katedre se izjaSnjavaju tajnim glasovanjem.

(7) Glasacki listi¢ sadrzi imena i1 prezimena kandidata te naznaku koliko se predstavnika
katedre bira.

(8) Kandidati se navode po abecednom redu prezimena, a ispred imena i prezimena svakog
kandidata stavlja se redni broj.

(9) Glasuje se zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata.

(10) Vaze¢im se smatra onaj listi¢ iz kojega se na nedvojben nacin moze utvrditi za kojeg je
kandidata ¢lan katedre glasovao.

(11) Nevaze¢im ¢e se smatrati onaj listi¢ na kojem je glasovano za viSe kandidata od broja
koji se bira, prazan listi¢ ili listi¢ na kojem se ne moze utvrditi za kojeg je kandidata Clan
katedre glasovao.

(12) Za predstavnike u Fakultetskom vije¢u u uzem sazivu izabrani su oni kandidati koji
dobiju najvise glasova. U slucaju da dva ili vise kandidata do ukupnog broja koji se bira
dobiju jednak broj glasova, glasovanje za te kandidate se ponavlja. U slu¢aju da i u ponovnom
glasovanju dobiju jednak broj glasova, glasovanje se moze jos jedanput ponoviti ili se cijeli
postupak ponavlja.

(13) O provedenom izboru sastavlja se zapisnik koji se dostavlja tajniku Fakulteta.

Clanak 11.
(1) Kandidiranje 1 izbor predstavnika radnika u suradni¢kom zvanju u Fakultetskom vijecu u
uzem sazivu provodi se na sastanku suradnika, kojeg po donosenju odluke iz ¢lanka 6. ovog
Poslovnika, saziva dekan Fakulteta.
(2) Kandidiranje 1 izbor predstavnika iz stavka 1. ovog €lanka pravovaljan je ako sastanku
nazoci vec¢ina od ukupnog broja suradnika.
(3) Svaki suradnik ima pravo predloZiti i biti biran za predstavnika u Vijecu.
(4) Predlaganje kandidata je javno, a predloZeni kandidat mora dati pristanak na kandidaturu.
(6) Glasacki listi¢ sadrzi imena i prezimena kandidata te naznaka koliko se predstavnika
suradnika bira.
(7) Kandidati se navode po abecednom redu prezimena i ispred imena i1 prezimena svakog
kandidata stavlja se redni broj.
(8) Glasuje se zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata.
(9) Vazecim se smatra onaj listi¢ iz kojega se na nedvojben nacin moze utvrditi za kojeg je
kandidata suradnik glasovao.
(10) Nevazecim ¢e se smatrati onaj listi¢ na kojem je glasovano za viSe kandidata od broja
koji se bira, prazan listi¢ ili listi¢ na kojem se ne moze utvrditi za kojeg je kandidata suradnik
glasovao.
(11) Za predstavnike u Fakultetskom vije¢u u uzem sazivu izabrani su oni kandidati koji
dobiju najvise glasova. U slucaju da dva ili viSe kandidata do ukupnog broja koji se bira
dobiju jednak broj glasova, glasovanje za te kandidate se ponavlja. U slu¢aju da i u ponovnom
glasovanju dobiju jednak broj glasova, glasovanje se moze jos jedanput ponoviti ili se cijeli
postupak ponavlja.
(12) O provedenom izboru tajnik Fakulteta sastavlja zapisnik.

Clanak 12.
(1) Kandidiranje 1 izbor predstavnika ostalih radnika u Fakultetsko vijece u uzem/Sirem sazivu
provodi se na sastanku radnika kojeg po donoSenju odluke iz ¢lanka 6. ovog Poslovnika,
saziva dekan Fakulteta.
(2) Kandidiranje i izbor predstavnika ostalih radnika pravovaljan je ako sastanku nazoci
vecina od ukupnog broja radnika.



(3) Svaki radnik Stru¢nih sluzbi i Knjiznice ima pravo predloziti i biti biran za predstavnika u
Fakultetsko vijece.

(4) Predlaganje kandidata je javno, a predlozeni kandidat mora dati pristanak na kandidaturu.
(6) Za predstavnika u Fakultetskom vijecu izabran je onaj kandidat koji dobije natpolovicnu
ve¢inu glasova nazo¢nih radnika. U sluc¢aju da dva ili vise kandidata dobiju jednak broj
glasova, glasovanje za te kandidate se ponavlja. U slucaju da i u ponovnom glasovanju dobiju
jednak broj glasova, glasovanje se moze jos jedanput ponoviti ili se cijeli postupak ponavlja.
(7) O provedenom izboru tajnik Fakulteta sastavlja zapisnik.

Clanak 13.
(1) Postupak izbora predstavnika studenata u Vije¢e obavlja Studentski zbor Fakulteta,
sukladno odredbama Statuta Fakulteta i Statuta Studentskog zbora.
(2) O rezultatima izbora Studentski zbor izvjeS¢uje dekana i tajnika Fakulteta.

Clanak 14.
(1) Prvu sjednicu Fakultetskog vijeca u uZem sazivu nakon izbora saziva dekan.
(2) Fakultetsko vije¢e u uZem sazivu konstituirano je izborom veéine od ukupnog broja
¢lanova.
(3) Danom konstituiranja Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu, prestaje mandat Clanova
prethodnog saziva.
(4) U slucaju da Fakultetsko vije¢e u uZem sazivu u novom sazivu nije konstituirano, sjednica
¢e se valjano odrzati sa prijaSnjim predstavnicima, kojima se produzava mandat do izbora
novih.

I11. SIEDNICE VIJECA
1. Opée odredbe

Clanak 15.
(1) Fakultetsko vijece, bez obzira na saziv, radi na sjednicama.
(2) Fakultetsko vijece u Sirem sazivu odrzava se po potrebi, u slucaju potrebe za raspravom
1/ili odlu¢ivanjem o pitanjima sukladno odredbama Statuta.
(3) Sjednice Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu u pravilu se odrzavaju jednom mjesecno,
utorkom ili drugim radnim danom.
(4) Izuzetno, u slucaju iznenadno ukazane i neodgodive potrebe za sazivanjem sjednice
Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu ili ako bi odugovlacenje i/ili odgadanje rjeSavanja pitanja
koja su u nadleznosti Vije¢a imalo Stetne posljedice za rad i interes Fakulteta, sjednica se
moze odrzati putem elektronicke poste, ukoliko se radi o odlucivanju o pitanjima o kojima
nije potrebno otvarati raspravu.

Clanak 16.
Odredbe o nacinu pripremanja i sazivanja sjednice, rada na sjednici, odrzavanja reda, rasprave
i odlucivanja na sjednici, zaklju¢ivanja sjednice, odnosno o objavi i dostavi odluka te
zapisnika sa sjednice, na odgovarajuci se nacin primjenjuju na Fakultetsko vije¢e (dalje u
tekstu: Vijece), bez obzira na saziv.



Clanak 17.
(1) Sjednice Vijeca su javne.
(2) Na prijedlog predsjedavajuceg, Vije¢e moze odluditi da se pojedina sjednica ili rasprava o
odredenoj tocki dnevnog reda odrZi bez nazocnosti javnosti.
(3) Iskljucenje javnosti ne odnosi se na tajnika Fakulteta.
(4) Ako se raspravljaju akti ili materijali koji imaju oznaku odgovarajuéeg stupnja
povjerljivosti ili predstavljaju poslovnu tajnu, predsjedavajuéi o tome obavjestava Vijece, po
potrebi izuzima raspravu iz zapisnika te upozorava da se podaci ne smiju iznositi u javnosti.

Clanak 18.
(1) Pravo i obvezu nazocnosti i sudjelovanja u radu na sjednici Vijeca, imaju svi ¢lanovi
Vijeca, tajnik Fakulteta i menadzer kvalitete.
(2) U radu sjednice Vijeca mogu sudjelovati bez prava odlucivanja i druge osobe koje se
pozovu na sjednicu (izvjestitelji, struéne osobe, sindikalni predstavnik i drugi).
(3) Sjednici Vije¢a moze nazociti svaki radnik Fakulteta, vanjski suradnik Fakulteta te druge
zainteresirane osobe, uz prethodnu najavu tajniku Fakulteta najkasnije 24 sata prije
odrzavanja sjednice.

Clanak 19.

(1) Clanovi Vije¢a duzni su, u slu¢aju opravdane nemoguénosti dolaska na sjednicu, o tome, u
pravilu 24 sata prije odrzavanja sjednice, odnosno neposredno nakon nastupa razloga
izostanka, o tome izvijestiti tajnika Fakulteta.

(2) Pod opravdanom nemoguc¢nosti iz prethodnog stavka podrazumijeva se sluzbena odsutnost
¢lana Vijeca i/ili bolest.

(3) U slucaju neredovitih dolazaka ili ¢es¢ih neopravdanih izostanaka sa sjednice Vijeca,
VijeCe moze zatraziti razrjeSenje izabranog ¢lana. Umjesto izabranog razrijeSenog clana
izabrat ¢e se novi ¢lan. Ukoliko se radi o proc¢elniku katedre koji izostaje, na njegovo mjesto
dolazi njegov zamjenik. Ukoliko se radi o prodekanu, pokrenut ¢e se postupak njegovog
razrjeSenja sa polozaja.

Clanak 20.
(1) Sjednici Vijeca predsjedava dekan.
(2) Dekana u slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje jedan od prodekana.
(3) Ako su i dekan i prodekani sprijeceni ili odsutni, sjednici predsjedava dobno najstariji ¢lan
Vijeca.
(4) Ako je na dnevnom redu postupak razrjeSenja dekana, sjednici predsjedava dobno i u
zvanju najstariji ¢lan Vijeca.

2. Pripremanje i sazivanje sjednice

Clanak 21.
(1) Sjednicu Vijeca saziva dekan po vlastitoj inicijativi ili na osnovi ranijih zakljuaka Vijeca.
(2) Dekan je duzan sazvati sjednicu Vije€a na pisani zahtjev predstavnika najmanje tre¢ine
katedri i/ili tre¢ine Clanova Vijeca.
(3) Ako dekan ne sazove sjednicu Vijeca u slucaju kada je to duzan uciniti, sjednicu ¢e sazvati
dobno najstariji ¢lan izmedu predstavnika koji traze sazivanje sjednice.

Clanak 22.
(1) Dekan na temelju primljenih prijedloga i/ili po vlastitoj inicijativi utvrduje prijedlog
dnevnog reda, odreduje mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice Vijeca.



(2) Nakon s§to dekan utvrdi prijedlog dnevnog reda te odredi dan i sat odrzavanja sjednice,
tajnik Fakulteta elektronickim putem dostavlja obavijest o sjednici svim ¢lanovima Vijeca,
radnicima Fakulteta te drugim osobama pozvanima na sjednicu.

(3) Poziv za sjednicu tajnik objavljuje na mreZnim stranicama Fakulteta.

Clanak 23.
(1) Redovite sjednice Fakultetskog vije¢a u uzem sazivu odrzavaju se utorkom, prema
Kalendaru sjednica kojeg donosi Fakultetsko vije¢e u uzem sazivu na prvoj sjednici nove
akademske godine.
(2) Poziv na redovitu sjednicu objavljuje se sedam (7) dana prije dana odredenog za
odrzavanje sjednice.
(3) Zajedno s pozivom objavljuje se prijedlog dnevnog reda, odgovaraju¢i materijali za
pitanja koja se predlazu za dnevni red te zapisnik prethodne sjednice. Iznimno, i uz opravdane
razloge, materijali za pojedina pitanja koja se predlazu za dnevni red mogu se objaviti 1
kasnije od roka iz stavka 2. ovog ¢lanka.
(4) Nakon zaprimanja akata iz prethodnog stavka svaki ¢lan Vije¢a ima pravo elektronickom
postom dostaviti svoje prijedloge i/ili primjedbe za raspravu po pojedinoj predlozenoj tocki
dnevnog reda. Prijedloge i/ili primjedbe svaki ¢lan Vijeca dostavlja tajniku Fakulteta, koji ih
zatim bez odgode dostavlja ostalim ¢lanovima Vijeca za raspravu.
(5) Osim redovitih sjednica, VijeCe moze imati i tematske sjednice, koje se sazivaju po
potrebi, a radi rasprave i zauzimanja stajaliSta o tocno odredenim strateskim pitanjima. Na
sazivanje tematskih sjednica primjenjuju se odredbe stavka 2.-4. ovog ¢lanka.
(6) U slucaju iznenadno ukazane i neodgodive potrebe za sazivanjem sjednice Vijeca ili ako
bi odugovlacenje ili odgadanje rjeSavanja pitanja koja su u nadleznosti Vije¢a imalo Stetne
posljedice za rad i interes Fakulteta, sjednica se moze sazvati i u kraCem roku od onog iz
stavka 2. ovog Clanka, a najkasnije tri dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice.

Clanak 24.
(1) Poslove pripremanja i sazivanja sjednice Vijeca organiziraju dekan, prodekani i tajnik
Fakulteta.
(2) Svaka katedra ima pravo u pisanom obliku dekanu podnijeti upit i/ili prijedlog za
raspravu o odredenom pitanju na sjednici Vijeca.
(3) Ako dekan upit 1/ili prijedlog iz prethodnog stavka ne uvrsti u dnevni red, duzan je o tome
u roku od 15 dana obavijestiti pro¢elnika katedre koja je upit i/ili prijedlog uputila.
(4) Upit 1/ili prijedlog za raspravu o odredenom pitanju na sjednici Vijeca obvezno ¢e se
raspraviti ako to, u pisanom obliku, zatrazi tre¢ina ukupnog broja clanova Vijeca.
(5) Dekan moze odrediti da se o pitanju koje je predlozeno za dnevni red pribavi dopunska
dokumentacija ili misljenje ovlastenih tijela ili osoba, te da se to pitanje ne iznosi pred Vijece
na toj sjednici.
(6) Dekan moze odluciti 1 da se pitanje iznese pred Vijece na toj sjednici, ali da se odluc¢ivanje
o njemu odgodi za sljedecu sjednicu, do pribave potrebne dokumentacije ili misljenja.
2. Rad na sjednici

Clanak 25.
(1) O nazoc¢nosti sjednici Vijeca vodi se evidencija u koju se potpisuju ¢lanovi Vijeca, odmah
po dolasku na sjednicu.
(2) Prema podacima iz evidencije, na pocetku sjednice predsjedavajuci obavjestava Vijece o
broju nazoc¢nih i1 ujedno konstatira da li je nazo¢na potrebna vecina.
(3) Sjednica Vije¢a moZe se odrzati kada je na sjednici nazocno vise od polovice ukupnog
broja ¢lanova Vijeca.



(4) Ukoliko nije postignut kvorum, predsjedavaju¢i moze odluciti da se saceka sa pocetkom
sjednice, najvise do 30 minuta nakon zakazanog pocetka ili odmah odgoditi sjednicu.

Clanak 26.
(1) Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice na prijedlog predsjedavajuéeg.
(2) Svaki ¢lan Vije¢a moZe predloZiti da se na dnevni red stavi pitanje koje nije u prijedlogu
dnevnog reda, uz obrazlozenje o potrebi dopune dnevnog reda. O tom prijedlogu Vijece
odlucuje bez rasprave.

Clanak 27.
(1) Nakon utvrdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlu¢ivanje po tockama dnevnog
reda.
(2) Predsjedavajuci daje uvodnu rije¢ ili poziva izvjestitelja na uvodno izlaganje, a zatim
otvara raspravu o toj tocki dnevnog reda.
(3) Tijekom sjednice, na prijedlog predsjedavajuéeg, Vijeée moze izvrsiti izmjene u
redoslijedu razmatranja pojedinih pitanja utvrdenih u dnevnom redu.
(4) Tijekom rasprave mogu se iznositi misljenja, traziti objasnjenja i pokretati pitanja glede
predloZenih rjeSenja te raspravljati o amandmanima na prijedlog.

Clanak 28.
(1) Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego Sto zatrazi i dobije rije¢ od
predsjedavajuceg.
(2) Prijave za rijeC isticu se nakon S§to se otvori rasprava o pojedinom pitanju pa sve dok
predsjedavajuci zakljuci raspravu.
(3) Predsjedavajuci daje ¢lanovima Vijeca rije¢ po redu kojim su se javili za rijec.
(4) Sudionik u raspravi govori, u pravilu, s mjesta na kojem sjedi.
(5) Sudjelovanje u raspravi o jednoj tocki dnevnog reda za sve ¢lanove Vijeca, osim za
dekana i izvjestitelja, u pravilu moze trajati najvise pet minuta, s pravom na repliku od najvise
dvije minute po tocki dnevnog reda.
(6) Govornika moZe opomenuti na red i prekinuti u govoru samo predsjedavajuci.
(7) Ako se govornik u svom govoru udalji od predmeta dnevnog reda, predsjedavajuci ¢e ga
pozvati da se drzi dnevnog reda, a ako se, i nakon drugog poziva, ne drzi predmeta dnevnog
reda, oduzeti ¢e mu rijec.
(8) Ako clan Vijec¢a zatrazi rijeC da bi ispravio navod koji je po njegovu misljenju neto¢no
izlozen 1 koji je bio povod nesporazuma ili izazvao potrebu osobnog objaSnjenja,
predsjedavajuci ¢e mu dati rije¢ ¢im se zavrsi govor onoga govornika koji je izazvao potrebu
ispravka. Odgovor ¢lana Vije¢a mora biti kratak i ograni¢iti se na ispravak, odnosno
pojasnjenje.

Clanak 29.
(1) Predsjedavajuci zakljucuje raspravu kad utvrdi da nema vise prijavljenih za raspravu.
(2) Predsjedavajuci moze zakljuciti raspravu i kada ocijeni da je sadrzaj dovoljno raspravljen.
(3) Rasprava je zakljucena izrijekom predsjedavajuceg i ne moze se nastaviti.

Clanak 30.
(1) Predsjedavaju¢i moze prekinuti sjednicu Vijec¢a i odrediti sat kad ¢e se nastaviti.
(2) Predsjedavaju¢i prekida sjednicu zbog nedostatka kvoruma, zbog potrebe da se u
meduvremenu izvrSe potrebne konzultacije ili prikupe misljenja, te u drugim slucajevima kad
je to ovim Poslovnikom predvideno ili kad to Vijece zakljuci.



(3) Ako je sjednica prekinuta zbog nedostatka kvoruma, a kvorum ne postoji ni u nastavku
rada sjednice, predsjedavajuci obavjeStava nazocne ¢lanove da se rad sjednice ne moze
nastaviti te da ¢e ponovo sazvati sjednicu.

3. Odrzavanje reda

Clanak 31.
(1) Red na sjednici osigurava predsjedavajuéi.
(2) Za povredu reda na sjednici predsjedavaju¢i moze sudionika sjednice opomenuti ili mu
oduzeti rijec.
(3) Ako predsjedavaju¢i ne moze red na sjednici odrzati mjerama iz prethodnog stavka,
odredit ¢e se prekid sjednice.

Clanak 32.
(1) Osobe koje nisu sudionici u raspravi, vec¢ se na sjednici nalaze u svojstvu slusatelja, duzne
su izvrSavati naloge predsjedavajuceg glede odrzavanja reda.
(2) Predsjedavajuci moze naloziti da se iz vije¢nice udalji svaki slusatelj koji narusi red ili da
se udalje svi slusatelji ukoliko je red znatno narusen.

4. Odlucivanje na sjednici

Clanak 33.
Po zakljuCenju rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda, predsjedavajuci shodno prijedlogu
dnevnog reda, kao 1 iznijetim prijedlozima na raspravi, formulira sadrzaj odluke ili zaklju¢ak
o kojem ¢e se glasovati.

Clanak 34.
(1) Glasovanje na sjednici Vijeca je javno, osim ako zakonom, Statutom SveuciliSta, Statutom
Fakulteta ili ovim Poslovnikom nije odredeno da se glasuje tajno.
(2) Ako se na sjednici odlucuje tajnim glasovanjem, a za donosenje odluke je potrebna vecina
glasova prisutnih ¢lanova Vijeéa, ta se vecina utvrduje na osnovi broja ¢lanova Vijeca koji su
preuzeli glasacke listice.
(3) Clanovi Vijeéa javno glasuju tako da se nakon $to predsjedavajuéi zatrazi izja$njavanje,
dizanjem ruke izjasne «zay ili «protiv» ili da se uzdrze od glasovanja. Predsjedavajuci prvo
poziva nazocne da se izjasne tko je za prijedlog, zatim tko je protiv te tko se suzdrzao.
(4) Iznimno, ako se prilikom glasovanja o amandmanu za njegovo prihvacanje izjasni manje
od polovine nazo¢nih, predsjedavaju¢i moze odmah konstatirati da je amandman odbijen.

Clanak 35.
(1) Poimenicno se glasuje kad to odredi predsjedavaju¢i kako bi tocno utvrdio rezultat
glasovanja.
(2) Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da se svaki pozvani ¢lan Vijeca izjaSnjava «zay ili
«protivy ili se suzdrzava od glasovanja.
(3) Clanove Vijeéa proziva i glasove prebrojava tajnik Fakulteta.
(4) Neposredno nakon provedenog glasovanja, predsjedavajuéi utvrduje i objavljuje rezultate
glasovanja.

Clanak 36.
(1) Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima.
(2) Glasacki listi¢i moraju biti iste veliCine, iste boje 1 oblika te ovjereni pecatom Fakulteta.



(3) Sadrzaj glasackog listia u svakom pojedinom slucaju utvrduje predsjedavajuci sjednice,
ovisno o sadrzaju prijedloga o kojem se glasuje.

(4) Svaki ¢lan Vijeca dobiva po jedan listi¢, koji nakon ispunjavanja stavlja u glasacku kutiju,
koja je u pravilu u dvorani gdje se odrzava sjednica.

(5) Glasacki listi¢ koji nije pravilno ispunjen, odnosno iz kojeg se ne moze utvrditi za §to je
¢lan Vijec¢a glasovao, smatra se nevaze¢im.

(6) Po zavrsenom glasovanju predsjedavajuéi utvrduje rezultate glasovanja te objavljuje da li
je prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.

(7) Vijece moze, na prijedlog predsjedavajuceg ili ako je to propisano opéim aktom Fakulteta,
imenovati povjerenstvo za provedbu tajnog glasovanja te utvrditi pravila za pojedino
glasovanje.

Clanak 37.
(1) Vije¢e donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, osim u slucajevima u kojima
zakon, Statut Sveucilista ili Statut Fakulteta odreduje drugacije. U slucaju podijeljenog broja
glasova kod javnog glasovanja, odlucuje glas dekana.
(2) Po zavrsenom glasovanju predsjedavajuci objavljuje rezultate glasovanja te objavljuje da
li je prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.

5. Zakljudivanje sjednice, objava i dostava odluka i zapisnik

Clanak 38.
(1) Prije zavrSetka sjednice, pod tekué¢im pitanjima, predsjedavajuéi obavjeStava Clanove
Vije¢a o odlukama i zakljuccima s posljednje sjednice Senata, ako ih o tome nije ranije
obavijestio elektroni¢kom postom.
(2) Kad se iscrpi dnevni red 1 zavrsi rad sjednice, predsjedavajuci zakljucuje sjednicu.

Clanak 39.
(1) Akte Vijeca potpisuje dekan ili predsjedavajuéi sjednicom na kojoj je akt donesen.
(2) Odluke Vijeca objavljuju se najkasnije sedam (7) dana od dana sjednice Vijeca.
(3) Odluke se objavljuju na mreznim stranicama Fakulteta, po potrebi i na Oglasnoj ploci
Fakulteta, a ako je rije¢ o pojedina¢nim aktima, dostavljaju se osobama na koje se odnose.

Clanak 40.
(1) O radu na sjednici Vijeca, vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik mora sadrzavati:
— redni broj sjednice, racunajuéi od pocetka mandatnog razdoblja Vijeca,
— naznaku da se radi o izvanrednoj sjednici ili sjednici odrZzanoj putem elektronicke
poste,
— mjesto gdje se odrzava sjednica, dan i vrijeme odrZavanja sjednice,
— 1imena svih nazo¢nih ¢lanova Vijeca,
— 1imena svih nenazo¢nih ¢lanova Vijec¢a, s napomenom jesu li ispricani ili neispri¢ani,
— 1imena svih osoba koje su, pored ¢lanova Vijeca, nazo¢ne sjednici,
— podatke o kvorumu ¢lanova Vijeéa,
— prijedloge 1 formulacije odluka, odnosno zakljuc¢aka, Vijeca donesenih u pojedinoj
tocki dnevnog reda,
— vrijeme zakljucenja, odnosno prekida sjednice.
(3) Zapisnicara odreduje dekan, odnosno predsjedavajuci sjednice. Za urednost i to¢nost
zapisnika odgovoran je zapisnicar.



Clanak 41.
(1) Zapisnik prethodne sjednice usvaja se, u pravilu, na pocetku prve sljedece sjednice Vijeca.
(2) O primjedbama na zapisnik odluc¢uje Vijece, a zapisnik u kojem su izvrSene izmjene i/ili
dopune zaklju¢kom Vijeca, smatra se usvojenim.
(3) Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik u kojem su izvrSene izmjene
zakljuckom Vije¢a, smatra se usvojenim.
(4) Usvojeni zapisnik potpisuje predsjedavajuéi sjednice na koju se zapisnik odnosi.
(5) Izvornici zapisnika ¢uvaju se u arhivi Vijeca.

IV. RAD STALNIH RADNIH TIJELA FAKULTETA

Clanak 42.
(1) Fakultet ima stalna radna tijela.
(2) Stalna radna tijela su:
Povjerenstvo za statutarna pitanja,
Povjerenstvo za studentske molbe i Zalbe,
Povjerenstvo za izdavacku djelatnost,
Eticko povjerenstvo,
Povjerenstvo za programe cjelozivotnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,
Povjerenstvo za utvrdivanje Cinjenica u stegovnom postupku za teske 1 osobito
teske povrede radne obveze,
Povjerenstvo za dodjelu nagrada i priznanja,
Povjerenstvo za utvrdivanje stegovne odgovornosti studenata,
Povjerenstvo za odlucivanje o upisu prijelazom sa drugog visokog ucilista,
10 Odbor za unapredenje kvalitete
11. Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava kvalitete,
12. Knjizni¢ni odbor.
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Clanak 43.
(1) Clanovi radnih tijela imenuju se, u pravilu, na prvoj sjednici Fakultetskog vijeéa u uzem
sazivu novog mandatnog razdoblja. Istog dana prestaje mandat dotadasnjim ¢lanovima radnih
tijela.
(2) Radna tijela rade, u pravilu, na sjednicama.
(3) Sjednice saziva predsjednik ili prvi ¢lan radnog tijela po vlastitoj inicijativi, na osnovi
zakljucka radnog tijela ili na osnovi zakljucka Vijeca.
(4) Sjednicu radnog tijela moze sazvati i dekan.

Clanak 44.
(1) Sjednica radnog tijela mozZe se odrzati ako je na sjednici nazo¢no vise od polovine
ukupnog broja ¢lanova radnog tijela.
(2) Odluke na sjednici radnog tijela donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 45.
(1) Sjednici mogu nazociti 1 iznositi svoje misljenje 1 ¢lanovi Vijeca koji nisu ¢lanovi radnog
tijela, dekan i tajnik Fakulteta.
(2) Radna tijela mogu odrzavati zajednicke sjednice radi razmatranja pitanja od zajednickog
interesa.
(3) Zajednicku sjednicu sazivaju predsjednici zainteresiranih radnih tijela ili dekan.
(4) Zajednickoj sjednici predsjedava, prema dogovoru, jedan od predsjednika tih tijela, ili
dekan ako je sazvao sjednicu.



Clanak 46.
(1) Radna tijela razmatraju sva pitanja koja su temeljem zakona, Statuta i opcih akata
Fakulteta, te odluka Vijeca u njihovoj nadleznosti.
(2) Radna tijela kojima je odredeno pitanje dostavljeno na razmatranje, duzna su ga razmotriti
1 0 njemu dati svoj stav.
(3) Radna tijela mogu i po svojoj inicijativi razmatrati pitanja iz svoje nadleznosti.
(4) Radna tijela mogu imati viSe radnih predsjednika, a prema grupama pitanja koja
razmatraju.

Clanak 47.
(1) Kada radno tijelo podnosi izvjestaj Vijecu, tada odreduje svog izvjestitelja.
(2) Izvjestitelj radnog tijela moze uskratiti izjasnjenje Vijecu samo o pitanjima o kojima radno
tijelo nije zauzelo stav ili dalo svoje misljenje.

Clanak 48.
Radna tijela nisu duzna voditi zapisnike o radu na svojim sjednicama.

Clanak 49.
(1) Radna tijela mogu na svojim sjednicama primjenjivati odredbe ovog Poslovnika, a koje se
odnose na sjednice Vijeca.
(2) U slucaju nemogucénosti primjene odredene odredbe ovog Poslovnika, radno tijelo moze
zaklju¢kom ili odlukom utvrditi postupak za rjeSavanje tog pitanja.
(3) Radno tijelo moze donijeti i poslovnik o svom radu.

V.I1ZBORI I IMENOVANJA NA SJEDNICAMA VIJECA
1. Zajednicke odredbe

Clanak 50.
Fakultetsko vijece, sukladno odredbama Statuta, bira i imenuje, odnosno opoziva i razrjeSava
dekana, prodekane, ¢lanove stalnih radnih tijela, voditelje studija i mentore studenata te vrsi i
druge izbore i imenovanja u skladu sa zakonom i Statutom, te ovim Poslovnikom.

Clanak 51.
Izbor 1 imenovanje, odnosno opoziv 1 razrjeSenje, osim izbora i1 razrjeSenja dekana i
prodekana, provodi se javnim glasovanjem, vefinom nazo¢nih c¢lanova Vijea, osim u
slucajevima kada je drugacije propisano zakonom, Statutom Fakulteta ili drugim opéim
aktom.

2. Postupak izbora dekana na sjednici Fakultetskog vijeca

Clanak 52.
(1) Odluku o izboru dekana donosi Fakultetsko vijece u Sirem sazivu.
(2) Sjednici Fakultetskog vije¢a, prilikom izbora, mora nazociti natpolovi¢na vecina svih
¢lanova Vijeca.



Clanak 53.
Sjednicom Vijec¢a prilikom izbora novog dekana ne moZze predsjedati postoje¢i dekan, ako je
jedan od kandidata za izbor. Sjednicom u tom slucaju predsjedava dobno i po zvanju najstariji
¢lan Vijeca koji nije jedan od kandidata za izbor.

Clanak 54.

(1) Izbor dekana provodi se tajnim glasovanjem putem «glasackih listi¢ay.
(2) Glasacki listi¢ sadrzi:

— oznaku «GLASUJEM ZA»

— redni broj kandidata

— 1ime i prezime kandidata.
(3) Na listi¢u se kandidati ispisuju abecednim redom.
(4) Glasacke listi¢e priprema tajnik Fakulteta.
(5) Clan Vijeéa moze glasovati samo jednim glasackim listi¢em osobno.

Clanak 55.
(1) Glasovanjem rukovodi Povjerenstvo za izbor dekana, koje broji tri ¢lana i izabire se na
sjednici na kojoj se vrsi izbor. Clan Povjerenstva ne moZe biti kandidat za dekana ili
prodekana.
(2) Povjerenstvo za izbor dekana nadgleda proceduru glasovanja, prebrojava glasove i
utvrduje njihovu valjanost te objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 56.
(1) Glasuje se samo za one kandidate ¢ija su imena ispunjena na glasac¢kom listicu ovjerenom
pecatom Fakulteta.
(2) Glasovanje za predlozene kandidate obavlja se zaokruzivanjem rednog broja ispred imena
jednog od kandidata.
(3) Povjerenstvo za izbor dekana uzet ¢e u obzir samo glasacke listi¢e koje, nakon zavrSenog
glasovanja, nade u glasackoj kutiji.
(4) Nece se uzeti kao vazeci svi oni glasacki listi¢i koji su ispunjeni na bilo koji drugi na¢in
koji je razli¢it onom propisanom ovim Poslovnikom, odnosno koji nisu ispunjeni.

Clanak 57.
(1) Opravdano nenazocan ¢lan Vije¢a moze zatraziti i prije sjednice dobiti glasacki listi¢ za
prvi krug glasovanja. IskoriSteni glasacki listi¢ treba dostaviti tajniku Fakulteta u zatvorenoj
omotnici na kojoj je vlastorucno potpisano da se radi o njegovom glasovanju za dekana. Svaki
drugi nacin glasovanja nije dozvoljen i1 nece se uzeti u obzir, a narocito ako kovertirani glas
stigne nakon pocetka sjednice ili ako omotnica ne bude potpisana.
(2) Ovakav nacin glasovanja uzima se u obzir samo u sluc¢aju kad je na sjednici na kojoj se
bira dekan zastupljen kvorum i samo u prvom krugu glasovanja.

Clanak 58.
Postupak glasovanja o kandidatima za dekana provodi se u jednom ili vise glasovanja —
izbornih krugova, sukladno odredbama Statuta i posebnog Pravilnika o postupku izbora
dekana.

Clanak 59.
(1) Za sjednicu Vijeca, pripremaju se glasacki listi¢i prema broju ¢lanova Vijeca.
(2) U slu¢aju drugog, odnosno tre¢ega kruga glasovanja, sjednica se prekida radi pripreme
novih glasackih listi¢a, uz nadzor Povjerenstva za izbor dekana.



Clanak 60.
(1) Clanovi Povjerenstva za izbor dekana predaju ¢lanovima Vijeca glasacke listice, §to se
evidentira na popisu ¢lanova Vijeca.
(2) Glasovanju kod glasacke kutije nazoce svi ¢lanovi Povjerenstva.

Clanak 61.

(1) Predsjednik Povjerenstva za izbor dekana objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici
Vijec¢a na kojoj je provedeno glasovanje.
(2) Predsjednik Povjerenstva objavit ¢e:

— koliko je ¢lanova Vijeca primilo glasacki listi¢,

— koliko je ¢lanova Vije¢a ukupno glasovalo,

— koliko iznosi potrebna vecina,

— koliko je bilo nevazec¢ih listi¢a i zasto,

— koliko je bilo kovertiranih glasova,

— koliko je vazecih glasova dobio koji od kandidata,
te proglasiti koji je kandidat izabran, odnosno da ée se glasovanje ponoviti.

2. Postupak razrjeSenja dekana na sjednici Fakultetskog vije¢a

Clanak 62.
(1) Postupak razrjeSenja dekana provodi Fakultetsko vije¢e u Sirem sazivu na sjednici, na
kojoj mora biti nazo€an rektor.
(2) Fakultetsko vije¢e o razrjeSenju dekana odlucuje tajnim glasovanjem dvotre¢inskom
veé¢inom od ukupnog broja ¢lanova Vijeéa, osim u slucaju kada dekan sam zatrazi razrjesenje,
kada se odlucuje natpolovi¢nom vec¢inom od ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.
(3) Sjednicom Vijeca prilikom postupka razrjeSenja dekana predsjedava dobno i u zvanju
najstariji ¢lan Vijeca.

Clanak 63.

(1) RazrjeSenje dekana provodi se tajnim glasovanjem putem «glasackih listi¢ay.
(2) Glasacki listi¢ sadrzi:

— oznaku «GLASOVANIJE ZA RAZRJESENJE DEKANA»

— 1ime i prezime dekana

— oznake ,,ZA“1,PROTIV*.
(3) Glasacke listi¢e priprema tajnik Fakulteta.
(4) Clan Vije¢a moze glasovati samo jednim glasackim listiéem osobno.
(5) Glasovanje se obavlja zaokruzivanjem rijeci ,,ZA* ili ,,PROTIV*.

Clanak 64.
(1) Glasovanjem rukovodi Povjerenstvo za razrjeSenje dekana, koje broji tri €lana i izabire se
na sjednici na kojoj se vrsi razrjesenje.
(2) Povjerenstvo za razrjeSenje dekana nadgleda proceduru glasovanja, prebrojava glasove i
utvrduje njihovu valjanost te objavljuje rezultate glasovanja.
(3) Povjerenstvo za razrjeSenje dekana uzet ¢e u obzir samo glasacke listice koje nakon
zavrsenog glasovanja, nade u glasackoj kutiji.



(4) Nece se uzeti kao vazeci svi oni glasacki listi¢i koji su ispunjeni na bilo koji drugi naéin
koji je razli¢it onom propisanom ovim Poslovnikom, odnosno koji nisu ispunjeni.

Clanak 65.

(1) Predsjednik Povjerenstva za razrjeSenje dekana objavljuje rezultate glasovanja na istoj
sjednici Vijeca na kojoj je provedeno glasovanje.
(2) Predsjednik Povjerenstva objavit ¢e:

— koliko je ¢lanova Vijeca primilo glasacki listi¢,

— koliko je ¢lanova Vije¢a ukupno glasovalo,
koliko iznosi potrebna vecina,

— koliko je bilo nevazec¢ih listi¢a i zasto,

— koliko je vazecih glasova za razrjeSenje dekana,
te proglasiti da li je dekan razrijeSen duznosti.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.
(1) Izmjene 1 dopune ovog Poslovnika donose se na isti nacin na koji je Poslovnik donesen.
(2) Prijedlog za izmjenu i dopunu Poslovnika moze dati dekan ili ¢lan Vijeca.

Clanak 67.
Navodenje imenica: dekan, prodekan, procelnik, voditelj, nastavnik, suradnik, tajnik,
menadZer, ¢lan i sl. u ovom Poslovniku, ne moze se ni u kojem smislu tumaciti kao osnova za
spolnu/rodnu diskriminaciju i/ili privilegiranje.

Clanak 68.

(1) Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaju vaziti odredbe Poslovnika o radu
Fakultetskog vijeca 1 stalnih radnih tijela Fakulteta KLASA: 003-05/12-02/04, UR.BROJ:
2181-196-02-01-12-01 od 04. rujna 2012. godine, Izmjena i dopuna Poslovnika o radu
Fakultetskog vijeca 1 stalnih radnih tijela Fakulteta KLASA: 003-05/14-02/04, UR.BROJ:
2181- 196-02-01-01 od 23. rujna 2014. godine te Odluke o izmjenama i dopunama Poslovnika
o radu Fakultetskog vije¢a i1 stalnih radnih tijela Fakulteta KLASA: 003-05/16-02/04,
UR.BROJ: 2181-196-02-01-16-01, od 04. listopada 2016. godine.

(2) Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreznim stranicama
Fakulteta.

KLASA: 003-05/18-02/14
UR.BROJ: 2181-196-01-01-18-01
Split, 04. rujna 2018. godine
DEKANICA:

Prof. dr. sc. Maja Fredotovi¢



