	NAZIV
PREDMETA
	Financijski menadžment

	Kod
	ECS502
	Godina studija
	2

	Nositelj/i predmeta
	Prof. dr. sc. Ljiljana Vidučić
Doc. dr. sc. Sandra Pepur 
	Bodovna vrijednost (ECTS)
	6

	Suradnici
	Doc. dr. sc. Sandra Pepur, 
Doc. dr. sc. Marija Šimić Šarić
	Način izvođenja nastave (broj sati u semestru)
	P
	S
	V
	T

	
	
	
	30
	
	30
	

	Status predmeta
	obvezni
	Postotak primjene e-učenja 
	15%

	OPIS PREDMETA

	Ciljevi predmeta
	Osposobiti studente za procjene i donošenje odluka iz područja korporacijskih financija

	Uvjeti za upis predmeta i ulazne kompetencije potrebne za predmet
	Preduvjeti za upis propisani su Statutom Ekonomskog fakulteta, te Pravilnikom o studiju i studiranju.


	Očekivani ishodi učenja na razini predmeta (4-10 ishoda učenja) 
	Ishod učenja predmeta:
1. Kreirati pojedine sustave financijskog menadžmenta, voditi složene financijske analize, kreirati i provoditi financijsko planiranje 

Pojedinačni ishod učenja:
1. Prezentirati vrijednost različitih opcija financiranja poduzeća
2. Utvrditi rizik investicijskog projekta i trošak financiranja poduzeća 
3. Vrednovati poduzeće primjenom različitih metoda
4. Argumentirati odluke o strukturi kapitala i politici dividendi.
5. Zaključiti o potrebi financijske analize i financijskog planiranja


	Sadržaj predmeta detaljno razrađen prema satnici nastave 
		Predavanja
	Vježbe/ Seminar

	Teme
	Sati
	Teme
	Sati

	Uvodno predavanje
	2
	Uvodne vježbe: dogovor o načinu rada, podjela tema seminarskih radova
	
2

	Konvertibilije i waranti
	2
	Konvertibilije i waranti
	2

	Hibridno financiranje (prioritetne dionice, leasing)
	2
	Hibridno financiranje – primjer  prioritetnih dionica
	2

	Procjena gotovinskih tijekova projekta
	2
	Hibridno financiranje – primjer leasinga
	2

	Rizik i kapitalno proračunavanje
	2
	Ponavljanje
	2

	Vrednovanje tvrtke
	2
	Prezentacije studenata
	2

	Kolokvij 1.
	2
	Procjena GT projekta 
	2

	Financijsko planiranje
	2
	Procjena tražene stope povrata
	2

	Analiza financijskih izvješća
	2
	Primjena složenih metoda u ocjeni investicijskih projekta
	2

	Teorije strukture kapitala
	2
	Vrednovanje tvrtke – statične metode - primjer
	2


	Teorije i politike dividendi
	2
	Vrednovanje tvrtke – dinamične i kombinirane metode - primjer
	2

	Kratkoročni financijski menadžment
	2
	Teorije strukture kapitala – MM teorija, tradicionalna teorija
	2

	Kolokvij 2.
	2
	Teorije strukture kapitala – agencijska teorija i pristup asimetričnih informacija
	2

	Oblici organiziranja
	2
	Prezentacije studenata
	2

	Terenska nastava
	2
	Prezentacije studenata
	2




	Vrste izvođenja nastave:
	x predavanja
☐ seminari i radionice  
x vježbe  
☐ on line u cijelosti
☐ mješovito e-učenje
x terenska nastava
	x samostalni  zadaci  
☐ multimedija 
☐ laboratorij
☐ mentorski rad
x prezentacija (ostalo upisati)  

	
	
	

	Obveze studenata
	Da bi ostvario pravo na potpis, redovni student mora pohađati 60% ukupne nastave, a izvanredni student mora ostvariti 25% prisustvovanja nastavi. 
Uz prisustvovanje, aktivno sudjelovanje na nastavi pretpostavlja i prezentaciju u manjim grupama studenata na zadanu temu.  
Za studente koji aktivno sudjeluju na nastavi (prezentacija), obveza dolazaka na nastavu je 50%.

	Praćenje rada studenata (upisati udio u ECTS bodovima za svaku aktivnost tako da ukupni broj ECTS bodova odgovara bodovnoj vrijednosti predmeta):
	Pohađanje nastave
	0,8-1
	Istraživanje
	     
	Praktični rad
	     

	2. 
	Eksperimentalni rad
	     
	Referat
	     
	Prezentacija
	0.2

	3. 
	Esej
	     
	Seminarski rad
	     
	      (Ostalo upisati)
	     

	4. 
	Kolokviji
	5
	Usmeni ispit
	     
	      (Ostalo upisati)
	     

	5. 
	Pismeni ispit
	5
	Projekt
	     
	      (Ostalo upisati)
	     

	Ocjenjivanje i vrjednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu
	Tijekom trajanja semestra održat će se pisane provjere znanja putem dva kolokvija. Oba kolokvija zajedno/pisani završni ispit nose 100% od ukupne ocjene i sastoje se od teorijskih pitanja i numeričkih zadataka. Vrednovanje teorijskog dijela i numeričkih zadataka je 60:40. 

Bodovni pragovi i odgovarajuće ocjene za pisane provjere znanja:
0-49      nedovoljan (1)
50-65    dovoljan (2)
66-75    dobar (3)
76-85    vrlo dobar (4)
86-100  izvrstan (5)

Izlaganje na vježbama (prezentacija) vrednuje se s dodatnih maksimalno 10 bodova koji se zbrajaju s bodovima ostvarenim u pisanim provjerama (kolokviji/završni ispit). Navedeno vrijedi samo za studente koji su položili pisane povjere znanja. 

Ispit se smatra položenim ako je student ostvario minimalno 50% od ukupnog broja bodova iz oba kolokvija pojedinačno (uz zadovoljen uvjet da je ostvareno minimalno 50% na teorijskim pitanjima i minimalno 50% na numeričkim zadacima) ili 50% od ukupnog broja bodova na završnom pisanom ispitu (uz zadovoljen uvjet da je ostvareno minimalno 50% na teorijskim pitanjima i minimalno 50% na numeričkim zadacima).  

Konačna ocjena se formira kao zbroj:
1) ukupno ostvarenih bodova iz teorijskih pitanja na pisanim provjerama znanja umnoženih s ponderom 0.6, 
2) ukupno ostvarenih bodova iz numeričkih zadataka na pisanim provjerama znanja umnožene s ponderom od 0.4,
3) dodatnih bodova ostvarenih iz prezentacije.

Student koji ne ostvari zahtijevani minimum na oba kolokvija, dužan je polagati završni (pisani) ispit.

	Obvezna literatura (dostupna u knjižnici i putem ostalih medija)
	Naslov
	Broj primjeraka u knjižnici
	Dostupnost putem ostalih medija

	2. 
	Vidučić, Lj., Pepur, S., Šimić Šarić, M., Financijski menadžment, IX. Izmijenjeno i dopunjeno izdanje, RRiF, Zagreb (2015.) (odabrana poglavlja obuhvata cca 200 str.)
	10
	

	3. 
	Autorizirani nastavni materijali na Moodle stranicama kolegija.
	0
	     Moodle

	Dopunska literatura 

		Udžbenici i knjige:

Ćurak, M., Kundid, A., Visković, J. (ur.), Financije nakon krize: Forenzika, etika i održivost, Ekonomski fakultet u Splitu, 2014.
Vidučić, Lj.,(ur.), Mala i srednja poduzeća: financijski, računovodstveni i pravni aspekti osnivanja i poslovanja, Ekonomski fakultet Split, Split, 2005.
Kolačević, S., Hreljac, B.: Vrednovanje poduzeća: novi pristupi i upravljanje temeljeno na 
vrijednosti, Stega tisak d.o.o., Zagreb.2009.
Miloš Sprčić, D., Sulje Orešković, O.: Procjena vrijednosti poduzeća – Vodič za primjenu 
u poslovnoj praksi, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Zagreb, 2012.

Članci: 
Bedalov, G., Šimić Šarić M., Pepur, S.: Potencijal financiranja studentskih projekta putem crowdfundinga u Republici Hrvatskoj, Financije – teorija i suvremena pitanja (ur. Koški, D., Karačić D., Sajter, D.), EFOS, 2018.
Pelivan, I., Ćurak, M., Pepur, S.: Upravljanje rizicima malih i srednjih poslovnih tvrtki u Republici Hrvatskoj, Financije – teorija i suvremena pitanja (ur. Koški, D., Karačić D., Sajter, D.), EFOS, 2018.
Rimac Smiljanić, A., Pepur, S., Karadža, S.: Krediti razvojne banke i performanse SME u uvjetima financijske krize, Financije nakon krize: Forenzika, etika i održivost (ur. Ćurak, M., Kundid, A., Visković, J.), EFST, 2014.
Šimić, M.: Fondovi za gospodarsku suradnju kao izvor financiranja malog gospodarstva u Hrvatskoj, Financije nakon krize: Forenzika, etika i održivost (ur. Ćurak, M., Kundid, A., Visković, J.), EFST, 2014.

Ostali izvori:
Lider (www.liderpress.hr), 
Poslovni.hr (www. poslovni.hr) 
RriF (www.rrif.hr)





	Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje utvrđenih ishoda učenja
	· Praćenje pohađanja nastave i uspješnosti izvršenja ostalih obveza studenata (nastavnik)
· Nadzor izvođenja nastave (prodekan za nastavu)
· Analiza uspješnosti studiranja po svim predmetima studija (prodekan za nastavu)
· Studentska anketa o kvaliteti nastavnika i nastave za svaki predmet studija (UNIST, Centar za unaprjeđenje kvalitete)
· Ispitom koji provodi predmetni nastavnik provjeravaju se svi ishodi učenja predmeta. Periodično se vrši provjera sadržaja ispita, temeljem koje se utvrđuje primjerenost načina provjeravanja ishoda učenja (prodekan za nastavu).

	Ostalo (prema mišljenju predlagatelja)
	



