Sveucdiliste u Splitu
EKONOMSKI FAKULTET

KLASA: 007-04/18-02/05
UR.BROJ: 2181-196-02-01-18-01
Split, 18. prosinca 2018. godine

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o studentskom zboru i drugim studentskim organizacijama
(“Narodne novine”, broj 71/07) i ¢lanka 42. Statuta Ekonomskog fakulteta u Splitu, Fakultetsko
vije€e na svojoj 5. sjednici odrZzanoj dana 18. prosinca 2018. godine, donijelo je

Tumacdenje
Statuta Studentskog zbora

L
Odredba ¢lanka 6. stavak 4. Statua Studentskog zbora Ekonomskog fakulteta u Splitu (KLASA:
007-04/18-02/02, UR.BROJ: 2181-196-01-01-18-01, od 28. listopada 2015. godine; KLASA.:
007-04/17-02/03, UR.BROIJ: 2181-196-02-01-17-01 od 25. travnja 2017. godine; KLASA:
007-04/18-02/01, UR.BROJ: 2181-196-02-01-18-01 od 13. veljate 2018. godine te KLASA:
007-04/18-02/03, UR.BROJ: 2181-196-02-01-18-01 od 20. oZujka 2018. godine), koja glasi:

., U sluc¢aju prestanka mandata ¢lanu Studentskog zbora prije isteka vremena na koji je izabran,
zamjenjuje ga njegov zamjenik odnosno kandidat za studentskog predstavnika koji je slijedeci
na izbornoj listi, s koje je student izabran. Ukoliko to nije moguce, provest ce se parcijalni
izbori za novog ¢lana na nacin da Studentski zbor na Oglasnoj ploci i svojim mreZnim
stranicama objavi javni poziv za izbor potrebnog broja clanova Studentskog zbora, u trajanju
od sedam (7) dana. Novog C<clana/Clanove Studentskog zbora biraju postojeéi
Slanovi Studentskog zbora tajnim glasovanjem, veéinom glasova preostalog broja clanova
Studentskog zbora. Tako izabrani élanovi imaju mandat koji odgovara mandatu clana umjesto
kojega je izabran. “,

ima se tumaciti na na¢in da zamjenik, odnosno kandidat za studentskog predstavnika
postaje ¢lan Studentskog zbora, sa svim pravima i obvezama ¢lana, tek u slucaju
prestanka mandata ¢lanu Studentskog zbora.
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Ovo Tumacenje objavit ée se na mreznim stranicama Fakulteta.
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