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SASTAVNICA
SVEUČILIŠTE U SPLITU
EKONOMSKI FAKULTET




IZVJEŠĆE O PROGRAMU CJELOŽIVOTNOG UČENJA
ODRŽIVI TURIZAM ZA DJELATNIKE U TURISTIČKIM AGENCIJAMA (RADIONICA)

 (KLIJENT: TZ SPLITSKO DALMATINSKE ŽUPANIJE)


za akademsku godinu
2019./2020.




Split, listopad 2019. 
KLASA: 602-07/19-03/05
UR.BROJ: 2181-196-05-04-19-02

1. OPĆE INFORMACIJE O PROGRAMU CJELOŽIVOTNOG UČENJA - UVOD
	Naziv programa cjeloživotnog učenja
	ODRŽIVI TURIZAM ZA DJELATNIKE U TURISTIČKIM AGENCIJAMA (RADIONICA)

	Nositelj programa cjeloživotnog učenja
	Ekonomski fakultet u Splitu

	Izvođač/i programa cjeloživotnog učenja
	· Doc.dr.sc. Slađana Pavlinović Mršić
· Nastja Logar 

	Svrha programa cjeloživotnog učenja
	Zeleni turizam u Dalmaciji ima veliki potencijal zbog relativno netaknute prirodne i očuvanih narodnih običaja. Kako pomoći očuvati baštinu i razviti eko-etno sadržaje preko cijele godine? Edukacija / radionica bi se u interakciji sa sudionicima bavila pitanjima Kako kreirati inovativnu turističku ponudu u manje razvijenim lokacijama Splitsko-dalmatinske županije u harmoniji s prirodom i lokalnom zajednicom?

	Ukupan broj ECTS bodova
	N/A

	Trajanje programa
	3 sata  

	Broj upisanih polaznika
	N/A

	Broj polaznika koji su završili  program
	N/A




2. OPIS PROVEDBE PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG UČENJA
2.1. Provedba programa
Program je proveden u skladu s prihvaćenom Ponudom i Ugovorom o suradnji sa Turističkom zajednicom Splitsko-dalmatinske županije. 
2.2. Stručna ocjena uspješnosti provedbe programa 
Sukladno analiziranim anketama ispunjenim od strane polaznika program je uspješno proveden. 
2.3. Broj i profil polaznika

N/A

[bookmark: _GoBack]2.4. Rezultati provjere i način provjere predviđenih ishoda učenja 
N/A








3. FINANCIJSKA ANALIZA
	PLANIRANI PRIHODI I RASHODI PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG OBRAZOVANJA

	PRIHODI  

	Ukupno prihodi
	8.246,00 HRK 

	
RASHODI (HRK)

	Troškovi nastave 
	4.430,00 HRK

	Troškovi putovanja i dnevnica 
	333,00 HRK

	Isplata Sveučilištu u Splitu 
	247,38 HRK

	Administrativni troškovi 
	1.236,90 HRK

	Rezerve 
	412,30 HRK

	Ukupno rashodi
	6.659,58 HRK

	Višak/manjak prihoda
	1.586,42 HRK





4. NAČIN PROVOĐENJA KVALITETE I USPJEŠNOSTI IZVEDBE PROGRAMA

	Vrjednovanje rada nastavnika i suradnika
	Analiza anketa* ispunjenih od strane polaznika. Rezultati vrednovanja kvalitete nastavnog rada od strane polaznika se analiziraju i na sjednici Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a utvrđuju se na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu. 

	Praćenje ocjenjivanja i usklađenosti ocjenjivanja s očekivanim ishodima učenja
	N/A

	Vrjednovanje dostupnosti resursa (prostornih, ljudskih, informacijskih) za proces učenja i poučavanja
	N/A

	Dostupnost i vrjednovanje podrške polaznicima (mentorstvo, tutorstvo, savjetovanje)
	N/A

	Praćenje prolaznosti polaznika po predmetima i na programu u cjelini
	N/A

	Zadovoljstvo polaznika programom u cjelini
	Analiza anketa* ispunjenih od strane polaznika. Rezultati vrednovanja  analiziraju se i na sjednici Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a utvrđuju se na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu.

	Postupci za dobivanje povratnih  informacija od vanjskih dionika (poslodavci, tržište rada i ostale relevantne organizacije)
	Suradnja / direktna komunikacija s turističkom zajednicom.  

	Vrjednovanje prakse, ako postoji (kratki opis postupaka provođenja i ocjenjivanja te osiguravanje kvalitete)
	N/A

	Ostali postupci vrjednovanja 
	N/A



*Izvještaj obrađenih anketa u prilogu.                                                                   
                                                                  Dekanica:

Prof. dr. sc. Maja Fredotović
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