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SVEUČILIŠTE U SPLITU

UNIVERSITAS STUDIORUM SPALATENSIS




SASTAVNICA

SVEUČILIŠTE U SPLITU
EKONOMSKI FAKULTET

IZVJEŠĆE O PROGRAMU CJELOŽIVOTNOG UČENJA

IZVEDENI FINANCIJSKI INSTRUMENTI: 
EVIDENCIJA I PRIMJENA U HRVATSKOJ POSLOVNOJ PRAKSI
za akademsku godinu

2019./2020.

Split, veljača 2020. 
1. OPĆE INFORMACIJE O PROGRAMU CJELOŽIVOTNOG UČENJA - UVOD

	Naziv programa cjeloživotnog učenja
	Izvedeni financijski instrumenti: evidencija i primjena u hrvatskoj poslovnoj praksi

	Nositelj programa cjeloživotnog učenja
	Ekonomski fakultet u Splitu

	Izvođač/i programa cjeloživotnog učenja
	· Doc. dr. sc. Marko Čular

· Izv. prof. dr. sc. Roberto Ercegovac
· Izv. prof. dr. sc. Branka Marasović

	Svrha programa cjeloživotnog učenja
	Program je prilagođen regulatornim autoritetima i poslovnim korisnicima izvedenih financijskih instrumenata u svrhu upravljanja tržišnim i strukturnim rizicima. Po uspješnom završetku programa polaznik će dobiti uvid u računovodstvene standarde priznavanja i vrednovanja izvedenih financijskih instrumenata, temeljne vrste izvedenih financijskih instrumenta kojima se trguje na službenim ili neslužbenim tržištima kapitala, kako se izvedeni financijski instrumenti primjenjuju u hrvatskoj poslovnoj praksi te osnovne principe vrednovanja izvedenih financijskih instrumenata od dana trgovanja do dana dospijeća. Nadalje, polaznik će dobiti uvid u mogućnosti upravljanja rizicima s izvedenim financijskim instrumentima, mogućnostima zaštite od rizika i osnove računovodstva zaštite, mogućnosti namire i kliringa, potrebe i izračuna inicijalnih te varijabilnih margina trgovanja kao i zakonodavni okvir koji regulira operativno trgovanje izvedenim financijskim instrumentima na neslužbenom tržištu kapitala.

	Ukupan broj ECTS bodova
	N/A

	Trajanje programa
	10 sati (05. i 06.02.2020.) 

	Broj upisanih polaznika
	12

	Broj polaznika koji su završili  program
	12


2. OPIS PROVEDBE PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG UČENJA

2.1. Provedba programa

Program je proveden u skladu s Programom za In-house edukaciju: „Izvedeni financijski instrumenti: evidencija i primjena u hrvatskoj poslovnoj praksi“, KLASA: 602-07/19-02/06, UR. BROJ: 2181-196-05-04-19-05 od 02. svibnja 2019. godine. 

2.2. Stručna ocjena uspješnosti provedbe programa 

Sukladno analiziranim anketama ispunjenim od strane polaznika, program je uspješno proveden. 
2.3. Broj i profil polaznika

UKUPAN BROJ POLAZNIKA: 12
SPOL: 25% muški, 75% ženski 

STEČENI STUPANJ OBRAZOVANJA: 88% VSS, 12% ostalo
2.4. Rezultati provjere i način provjere predviđenih ishoda učenja

N/A
3. FINANCIJSKA ANALIZA

	PRIHODI I RASHODI PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG OBRAZOVANJA

	PRIHODI  

	Kotizacija
	 

	Ukupno prihodi
	12.000,00 HRK 

	RASHODI

	 Trošak nastave 
	7.914,01 HRK

	Materijalni troškovi
	1.170,00 HRK 

	 Isplata Sveučilištu u Splitu 
	360,00 HRK

	 Administrativni troškovi i troškovi EF ST 
	2.400,00 HRK

	Ukupno rashodi
	11.844,01 HRK

	Višak/manjak prihoda
	155,99 HRK 


4. NAČIN PROVOĐENJA KVALITETE I USPJEŠNOSTI IZVEDBE PROGRAMA

	Vrjednovanje rada nastavnika i suradnika
	Ekonomski fakultet u Splitu je proveo vrednovanje izvedenih programa obrazovanja elektroničkim putem u obliku upitnika, a pristup je ispitanicima omogućen preko poveznice (linka) na njihov e-mail. 

Rezultati vrednovanja nastavnog rada od strane polaznika se analiziraju od strane voditelja programa ili projekta koji sukladno definiranom postupku sustava upravljanja kvalitetom Fakulteta postupa i predlaže mjere poboljšanja. O tome izvještava nadležnog prodekana, te se o rezultatima vrednovanja nastavnog rada raspravlja na sjednici Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a utvrđuje na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu.

	Praćenje ocjenjivanja i usklađenosti ocjenjivanja s očekivanim ishodima učenja
	N/A

	Vrjednovanje dostupnosti resursa (prostornih, ljudskih, informacijskih) za proces učenja i poučavanja
	Ekonomski fakultet u Splitu je proveo vrednovanje izvedenih programa obrazovanja elektroničkim putem u obliku upitnika, a pristup je ispitanicima omogućen preko poveznice (linka) na njihov e-mail. 

Rezultati vrednovanja nastavnog rada od strane polaznika se analiziraju od strane voditelja programa ili projekta koji sukladno definiranom postupku sustava upravljanja kvalitetom Fakulteta postupa i predlaže mjere poboljšanja. O tome izvještava nadležnog prodekana, te se o rezultatima vrednovanja nastavnog rada raspravlja na sjednici Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a utvrđuje na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu.

	Dostupnost i vrjednovanje podrške polaznicima (mentorstvo, tutorstvo, savjetovanje)
	N/A

	Praćenje prolaznosti polaznika po predmetima i na programu u cjelini
	N/A

	Zadovoljstvo polaznika programom u cjelini
	Ekonomski fakultet u Splitu je proveo vrednovanje izvedenih programa obrazovanja elektroničkim putem u obliku upitnika, a pristup je ispitanicima omogućen preko poveznice (linka) na njihov e-mail. 

Rezultati vrednovanja nastavnog rada od strane polaznika se analiziraju od strane voditelja programa ili projekta koji sukladno definiranom postupku sustava upravljanja kvalitetom Fakulteta postupa i predlaže mjere poboljšanja. O tome izvještava nadležnog prodekana, te se o rezultatima vrednovanja nastavnog rada raspravlja na sjednici Odbora za unaprjeđenje kvalitete, a utvrđuje na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu.

	Postupci za dobivanje povratnih  informacija od vanjskih dionika (poslodavci, tržište rada i ostale relevantne organizacije)
	N/A 

	Vrjednovanje prakse, ako postoji (kratki opis postupaka provođenja i ocjenjivanja te osiguravanje kvalitete)
	N/A

	Ostali postupci vrjednovanja 
	N/A


KLASA: 602-07/20-03/02

UR.BROJ: 2181-196-05-04-20-13












Dekanica:

Prof. dr. sc. Maja Fredotović
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