	NAZIV

PREDMETA
	METODE ISTRAŽIVANJA U POSLOVANJU

	Kod
	
	Godina studija
	1.

	Nositelj/i predmeta
	Prof. dr. sc. Pivac Snježana Prof.dr.sc. Škokić Vlatka

Izv. prof.dr.sc. Golem Silvia
Izv.prof.dr.sc. Škrabić Perić Blanka
	Bodovna vrijednost (ECTS)
	

	Suradnici
	
	Način izvođenja nastave (broj sati u semestru)
	P
	S
	V
	T

	
	
	
	12
	-
	-
	-

	Status predmeta
	Razlikovni
	Postotak primjene e-učenja
	35%

	OPIS PREDMETA

	Ciljevi predmeta
	Glavni cilj predmeta je osigurati stjecanje vještina i sposobnosti za odabir odgovarajućih kvalitativnih i kvantitativnih metoda, njihovo provođenje i zaključivanje u poslovnim  istraživanjima. 


	Uvjeti za upis predmeta i ulazne kompetencije potrebne za predmet
	Nema


	Očekivani ishodi učenja na razini predmeta (4-10 ishoda učenja) 
	1. Razumjeti istraživačke filozofije i pristupe istraživanju.
2. Kreirati prijedlog istraživačkog rada.  
3. Kreirati istraživačka pitanja za provođenje kvalitativne studije.  
4. Sastaviti otvorena i polu-strukturirana pitanja za prikupljanje kvalitativnih podataka putem intervjua te tematski analizirati prikupljene podatke.  

5. Odabrati relevantan i reprezentativan uzorak u skladu s postavljenim ciljem istraživanja i formirati bazu podataka.
6. Odabrati relevantno statističko testiranje te zaključiti o prihvaćanju odgovarajućih hipoteza istraživanja postavljenih u skladu s ekonomskom teorijom i praksom na temelju odabranih statističkih hipoteza.
7. Formirati ekonomski model i procijeniti značajnost parametara,  pomoću dijagnostičkih testova ispitati valjanost modela i ekonomski interpretirati dobivene rezultate.


	Sadržaj predmeta detaljno razrađen prema satnici nastave 
	Tjedan
Predavanja
Tema
Sati
1
Istraživačke filozofije i pristupi istraživanju

1
2
Izrada prijedloga istraživanja

2
3
Prikupljanje kvalitativnih podataka putem intervjua
2
4
Analiza kvalitativnih podataka (tematska)

1
5
Definiranje varijabli i njihovo mjerenje. Programska potpora za primjenu statističkih metoda u konkretnim analizama. Uzorak.
1
6
Testiranje odabranih statističkih hipoteza sa zavisnim i nezavisnim uzorcima.
2
7
Jednostavna i višestruka regresija

1
8
Dijagnostički testovi (multikolinearnost, normalnost herteroskedastičnost i autokorelacije)

auautokorelacije)

2


	Vrste izvođenja nastave:
	X predavanja
☐  seminari i radionice  

X vježbe  
☐ on line u cijelosti

X mješovito e-učenje

☐ terenska nastava
	☐ samostalni zadaci

☐ multimedija 
☐ laboratorij

☐ mentorski rad

☐ 

	
	
	

	Obveze studenata
	

	Praćenje rada studenata (upisati udio u ECTS bodovima za svaku aktivnost tako da ukupni broj ECTS bodova odgovara bodovnoj vrijednosti predmeta):
	Pohađanje nastave
	
	Istraživanje
	     
	Praktični rad
	     

	2. 
	Eksperimentalni rad
	     
	Referat
	     
	Samostalan rad na vježbama (Ostalo upisati)
	

	3. 
	Esej
	     
	Seminarski rad
	     
	Individualne provjere znanja (Ostalo upisati)
	

	4. 
	Kolokviji
	
	Usmeni ispit
	
	Pismena provjera alata i tehnika menadžmenta (Ostalo upisati)
	

	5. 
	Pismeni ispit
	X
	Projekt
	     
	Grupni rad na vježbama (Ostalo upisati)
	

	Ocjenjivanje i vrjednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu
	Ukupno vrednovanje studentskog rada provodi se pomoću završnog pisanog ispita. 

	Obvezna literatura (dostupna u knjižnici i putem ostalih medija)
	Naslov
	Broj primjeraka u knjižnici
	Dostupnost putem ostalih medija

	2. 
	Saunders, M., Lewis, P., & Thornhill, A. (2019). Research Methods for Business Students. Pearson. 
	1
	

	3. 
	Creswell, J. (2012). Qualitative inquiry and research design: Choosing among five approaches (3rd ed.). Sage.


	1
	     

	4. 
	Pivac S. (2010), Statističke metode, e-nastavni materijali, Ekonomski fakultet u Splitu, Split.
	1
	http://www.efst.unist.hr/o-fakultetu/fakultet/djelatnici/stranice-djelatnika/detalji/spivac

	5. 
	McClave, J.T., Benson, P.G.  &Sincich, T. (2009), Statistics for Business and Economics, 11th Edt., Prentice Hall, Upper Saddle River, NJ.
	1
	     

	6. 
	Bahovec, V. & Erjavec, N. (2009) Uvod u ekonometrijsku analizu. Zagreb, Element.
	1
	     

	7. 

	8. 

	9. 

	Dopunska literatura 


	Manual for SPSS (2018), odabrana poglavlja.

Baum, C. F. (2006). An introduction to modern econometrics using Stata. Stata press.


	Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje utvrđenih ishoda učenja
	· Praćenje pohađanja nastave i uspješnosti izvršenja ostalih obveza studenata (nastavnik)

· Nadzor izvođenja nastave (prodekan za nastavu)

· Analiza uspješnosti studiranja po svim predmetima studija (prodekan za nastavu)

· Studentska anketa o kvaliteti nastavnika i nastave za svaki predmet studija 

· Ispitom koji provodi predmetni nastavnik provjeravaju se svi ishodi učenja predmeta. Periodično se vrši provjera sadržaja ispita, temeljem koje se utvrđuje primjerenost načina provjeravanja ishoda učenja (prodekan za nastavu)

	Ostalo (prema mišljenju predlagatelja)
	



