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1ZVJESCE O RADU ODBORA ZA UNAPRJEDENJE KVALITETE EKONOMSKOG FAKULTETA
U SPLITU ZA AKADEMSKU GODINU 2022./2023.

1. Uvod

U akademskoj godini 2022/2023. odrzano je ukupno deset sjednica Odbora za
unaprjedenje kvalitete Ekonomskog fakulteta u Splitu {u daljnjem tekstu: Odbor) i to
vecinom elektroni¢kim putem.

2. Provedba aktivnosti prema planu rada Odbora za akademsku godinu 2022./2023.

|
1. Pradenje izrade Strategije EF-a za i Uprava ahtihuiraRG
razdoblje 2021. — 2030. . Fakultetsko vijeée |
Provedene aktivnosti: S _ - -
* Usmeno informiranje o napredovanju izrade Strategije Fakulteta na sjednici Odbora o
napredovanju u ozujku 2023.g.
e T e | Koordinator za e o e
2. Priprema godiSnjeg izvjestaja o | medunarodne Krajem akad. god.
napretku u postupku EFMD akreditacije ! akreditacije | 2022./2023.
AN Skl _ | Fakultetsko vijece | ok e
Provedene aktivnosti:
° Na svojoj 40. sjednici odrZanoj 26. rujna 2023.g Fakultetsko vijece EF-a usvojilo je Godi3nje

izvje$ce o napretku po podrucjima preporuéenih unaprjedenja prema EFMD akreditaciji za
Sveucilisni prijediplomski studij Poslovne ekonomije.
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3. Uskladivati dokumentirane informacije
sustava kvalitete EF-a s ESG standardima
i primjerima dobre prakse sveucilista u
RH (izrada novih i/li izmjena postoje¢ih,
ocjena, odobrenje, objava i primjena):

e Postupak prikupljanja informacija o Nadleini pvroc!ekani
zaposljavanju i karijerama studenata Menadzerica

: Tijekom akad. god.
e Pravilnik o vrednovanju rada kvalitete
2022./2023.
asistenata, poslije doktoranada i Odbor
Dekan

mentora asistenata EF-a

* Vrednovanje mentora i mentoriranja
zavr$nih radova

e Vrednovanje zadovoljstva zavrsenih
doktoranada uvjetima studiranja

Provedene aktivnosti:

o] Postupak prikupljanja informacija o zapoSljavanju i karijerama studenata - IzvjesStaj o
provedenom postupku prikupljanja informacija o zaposljavanju i karijerama studenata izradila
je kolegica lvana Tadi¢ i informirala ¢lanove odbora i dekana pisanim putem.

o MenadZerica kvalitete, po naputku i u suradnji s prodekanicom za nastavu te
koordinatorom za struénu praksu, izradila je anketni upitnik za studentsko vrednovanje
mentora i mentoriranja zavrinih radova, na temelju kojeg je provedeno vrednovanje mentora
i mentoriranja zavrsSnih radova elektroni¢kim putem u periodu od 1. lipnja do 30. listopada
2023.8.

o MenadzZerica kvalitete, po naputku i u suradnji sa voditeljicama doktorskih studija i
prodekanicom za nastavu, je izradila anketni upitnik za studentsko vrednovanje zadovoljstva
zavrSenih doktoranada u velja¢i 2023.g., na temelju kojeg se provodilo vrednovanje
elektronickim putem od strane zavrsenih doktoranada u 2022./2023 i 2021./2022. akademskoj
godini.

Nisu provedene aktivnosti:
o Pravilnik o vrednovanju rada asistenata, poslije doktoranada i mentora asistenata EF-a.

Povjerenstvo za UP
Odbor Tijekom akad. god.
Dekan 2022./2023.
Fakultetsko vijece

4, Pracenje provedbe unutarnje prosudbe
sustava osiguravanja kvalitete sukladno
ESG,2015i AZV0,2018

Provedene aktivnosti:

. Prema Planu rada Povjerenstva Sveucilista u Splitu provedba unutarnje prosudbe ce se
provesti u akad. godini 2023./2024.

MenadzZerica

5. Planirati, provoditi, mjeriti u¢inkovitost .
[ . . ] o kvalitete
i izvjestavati o aktivnostima sustava upravljanja N . fF -

; - . vlasnici / nositelji  Tijekom akad. god.
kvalitetom EF-a na temelju nalaza internog o 2022./2023
audita prema zahtjevima norme ISO 9001:2015 i pO dbor ) )
ESG,2015 i AZV0,2018.

Dekan
Provedene aktivnosti:
° Menadzerica kvalitete je provodila interne audite tijekom akademske godine i nadzirala

provodenja mjera korekcije na uocena odstupanja u radu.



Koordinator za

6. Analiza preduvjeta i mogucnosti za ";el::::iat :::.:u Tijekom akad. god.
akreditaciju Fakulteta po standardima AACSB Odbor J 2022./2023.
Dekan

Provedene aktivnosti:
e Odradene analiza i pripremne aktivnosti te sva potrebna dokumentacija za
uclanjenje.

Prodekanica za

7. Iniciranje i pradenje provedbe mjerenja nastavu

uspjesnosti studiranja na predmetima za akad. Menadzerica Drugi kvartal 2023.
god. 2019./2020., 2020./2021.g. i 2021./2022. g. kvalitete g.

te izvjeStavanje o mjerama za poboljSanje Odbor

Fakultetsko vijece
Provedene aktivnosti:
e Temeljem dostupnih podataka suradnica za nastavu u suradnji s prodekanicom
izradila nacrt i format izvjestaja koji ¢e biti upucéen u proceduru u ak.g. 2023-24 kako
bi obuhvatio i rezultate i ak.g. 2022-23.

8. Obrada i objava rezultata studentskog MenadZerica
vrednovanja cjelokupne razine studija kvalitete ]

. L o P .8
elektronickim putem u akademskoj godini Odbor [osinac2022. g
2021./2022. Fakultetsko vijece

Provedene aktivnosti:

e MenadzZerica kvalitete je za 92. sjednicu Odbora, odrZanoj 30. studenog 2022.g.
pripremila i dostavila Izvjesée o provedenom studentskom vrednovanju cjelokupne
razine studija za akademsku godinu 2021./2022. na temelju dostavljenih obradenih
podataka od strane Odjela za kvalitetu Sveucilista u Splitu u studenom 2022.g.

e Na 24. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrianoj 6. prosinca 2022.g. nakon 3to je
prodekanica za nastavu prezentirala, usvojen je lzvjestaj o rezultatima studentskog
vrednovanja cjelokupne razine studija elektroni¢kim putem za akademsku godinu
2021./2022.g.

9. Priprema i provodenje studentskog MenadZerica

vrednovanja cjelokupne razine studija kvalitete Svibanj — studeni
elektronickim putem u akademskoj godini Odbor 2023. g.
2022./2023. g. Fakultetsko vijece

Provedene aktivnosti:

e MenadZerica kvalitete je dostavila potrebne podatke prema naputku Odjela za kvalitetu
SveuciliSta u Splitu za provodenje studentskog vrednovanja cjelokupne razine studija
elektroni¢kim putem za akademsku godinu 2022./2023. u travnju 2022 g. u periodu od
1. lipnja do 30. rujna 2023.g.

Koordinator za
strucnu praksu
MenadzZer za
kvalitetu
Odbor
Fakultetsko vijece

10. Priprema, provodenje i izvjeStavanje u
vezi postupka studentskog vrednovanja strucne
prakse u akad. god. 2021./2022.

Sije€anj 2023. g.



Provedene aktivnosti:

. Na 95. sjednici Odbora, odrZanoj 8. ozujka 2023. g. prihvaéeni su obradeni rezultate
studentskog vrednovanja struéne prakse za akad. god. 2021./2022. g.

. Na 30. sjednici Fakultetskog vijeca EF-a odrzanoj 14. ozujka 2023.g. nakon §to je
prodekanica za nastavu prezentirala, usvojen je lzvjedtaj o rezultatima studentskog
vrednovanja struéne prakse za akademsku godinu 2021./2022.g.

Koordinator za

11. Priprema, provodenje i izvjeStavanje u strucnu praksu

ezi postupka studentsk d ja strué Menadz - e
vezi pos u;: astu en.s og vrve n_ovanja strucne ena.zer za Sijeganj 2022.
prakse drustveno korisnog ucenja u akad. god. kvalitetu

2021./2022. Odbor

Fakultetsko vijece
Provedene aktivnosti:

° Na 96. sjednici Odbora, odrzanoj 24. oZujka 2023 g. prihvaceni su obradeni rezultate
studentskog vrednovanja stru¢ne prakse drustveno korisnog ucenja u akad. god.
2021./2022 g.

] Na 31. sjednici Fakultetskog vijeéa EF-a odrZanoj 4. travnja 2023.g. nakon Sto je

prodekanica za nastavu prezentirala, usvojen je lzvjestaj o rezultatima studentskog
vrednovanja stru¢ne prakse drustveno korisnog uéenja za akademsku godinu
2021./2022.g.

12. Priprema, provodenje postupka, obrada
i objava rezultata vrednovanja rada strucnih i
administrativnih sluzbi te drugih vidova
studentskog Zivota u akademskoj godini
2022/2023.g.

MenadzZerica
kvalitete Travanj/svibanj
Odbor 2023.g.
Fakultetsko vijece

Provedene aktivnosti:

. MenadZerica kvalitete je za 99. sjednicu Odbora, odrZanoj 6. rujna 2023.g. pripremila i
dostavila Izvjesce o provedenom studentskom vrednovanju strucnih i administrativnih
sluzbi te drugih vidova studentskog Zivota u akademskoj godini 2022/2023.q.

° Na 36. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrZanoj 12. rujna 2023.g. nakon §to je
prodekanica za nastavu prezentirala, usvojen je lzvjestaj o rezultatima studentskog
vrednovanja strucnih i administrativnih sluZbi te drugih vidova studentskog Zivota
elektronickim putem za akademsku godinu 2022./2023.g

13. Priprema, provodenje postupka, obrada MenadzZerica Krajem zimskog i
i objava rezultata studentskog vrednovanja kvalitete ljetnog semestra
nastavnog rada na EF-u za zimski i ljetni Odbor akademske godine

semestar 2022./2023. Fakultetsko vijeée 2022./2023.



Provedene aktivnosti:

. MenadZerica kvalitete je dostavila sve potrebne podatke prema naputku Odjela za
kvalitetu Sveuilista u Splitu za provodenje studentskog vrednovanja nastavnog rada u
zimskom semestru.

. Vrednovanju se pristupilo u periodu od 5. do 16. prosinca 2022. g. u okviru termina
nastave svakog pojedinog predmeta po uputi predmetnog nastavnika.

° MenadZerica kvalitete je pripremila i dostavila rezultate studentskog vrednovanja
nastavnog rada za zimski semestar u skladu sa visegodiSnjom praksom EF-a ( izrada
srednje ocjene iz predmeta), te ih je na 98. sjednici odrzanoj 25. travnja 2023 g. prihvatio
Odbor za unaprjedenje kvalitete.

e Na 33. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrzanoj 9. svibnja 2023.g. usvojen je lzvjestaj o
rezultatima studentskog vrednovanja nastavnog rada u zimskom semestru akademske
godine 2022./2023 godine.

. MenadZerica kvalitete je dostavila sve potrebne podatke prema naputku Odjela za
kvalitetu SveuciliSta u Splitu za provodenje studentskog vrednovanja nastavnog rada u
ljetnom semestru.

® Provedeno je studentsko vrednovanje nastavnog rada u periodu od 3. do 14. travnja
2023 g.

14. Priprema i dostava podataka prema Prodekanica za

naputku Sveucili$ta za izradu i izvjeStavanje u nastavu Sijegan; 2023.

vezi analize uspjesnosti studiranja za Odbor

akademsku godinu 2021./2022. na EF-u FV

Provedene aktivnosti:

° Za analizu uspjeSnosti studiranja za akademsku godinu 2021./2022. prema naputku
Odjela za kvalitetu SveuciliSta u Splitu dostavljeni su podaci o svim studentima po
studijskim programima, razini studija, godini studija, ukupno ostvarenim ECTS bodovima,
ostvarenim ECTS bodovima u tekucoj akademskoj godini, eventualnom statusu
mirovanja za akademsku godinu 2021./2022.

. MenadZerica kvalitete je za 96. sjednicu Odbora, odrianoj elektronickim putem 24.
oZujka 2023. g. dostavila Analizu uspjesnosti studiranja za akademsku godinu 2021./2022
g. koju je izradio Odjel za kvalitetu Sveudilista.

. Na 31. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrianoj 4. travnja 2023 g. nakon $to je
prodekanica za nastavu prezentirala, usvojena je Analiza uspjeSnosti studiranja za
akademsku godinu 2021./2021.g.

Centar za
15. Priprema, provodenje postupka obrada i cjelozivotno
objava rezultata u vezi postupka vrednovanja obrazovanje
programa koji se temelje na nacelima Prodekanica za
cjeloZivotnog ucenja sukladno sukladno znanost i Tijekom akad. god.
Pravilniku o vrednovanju programa koji se medunarodnu 2022./2023.
temelje na nacelima cjeloZivotnog u¢enja na suradnju
Sveuc€ilistu u Splitu i odredbama sustava Koordinator
upravljanja kvalitetom Odbor

Fakultetsko vijece
Provedene aktivnosti:

° Na 93. sjednici Odbora, odrzanoj 8. oZujka 2023. g. prihvacen je program :
International Summer School 2022: Performance based and inclusive leadership

. Na 25. sjednici Fakultetskog vijeca EF-a odrZanoj 20. prosinca 2022 g. nakon 3to je



prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju prezentirala, donesena je Odluka o
pokretanju Programa cjeloZivotnog obrazovanja pod nazivom International Summer
School 2022: Performance based and inclusive leadership”

. Na 95. sjednici Odbora, odrzanoj 8. ozujka 2023. g. prihvacen je program : “Blended
Intensive Programme: Development of digital and green business models”.

° Na 30. sjednici Fakultetskog vijeCa EF-a odrzanoj 14. oZujka 2023.g. nakon §to je
prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju prezentirala, donesena je Odluka o
pokretanju Programa cjeloZivotnog obrazovanja pod nazivom Blended Intensive
Programme: Development of digital and green business models.

Centar za

poslijediplomske
16. Priprema, provodenje i obrada rezultata studije
studentskog vrednovanja nastavnog rada na Menadzerica Tijekom akad.god.
poslijediplomskim studijima EF-a a kvalitete 2022./2023.
elektronic¢kim putem Odbor

Voditelji studija

FV

Nisu provedene aktivnosti.
17. Pracenje edukacija iz podrucja Odbor S
osiguravanja kvalitete u visokom obrazovanju u MenadZerica UL POtreb' L
suradnji s AZVO-om kvalitete perticliasie.a

Provedene aktivnosti:
e AZVO:,lIskustva u unutarnjem vrednovanju sustava osiguravanja kvalitete visokih
ucilista 2022. godine”, odrzana 21-10-2022.
e Algebra: konferencija “OSIGURAVANJE KVALITETE U OBRAZOVANJU” odrzana 19-01-

2023.g.
T el = odbor 2022./2023.
obrazovanja

Provedene aktivnosti:

e Tijekom godine Uprava Fakulteta sudjelovala je na sastancima s upravama drugih
ekonomskih fakulteta, gdje su se razmjenjivala iskustva i prakse u konteksu kvalitete
visokog obrazovanja. Posebno isticemo sastanak uprava ekonomskih fakulteta odrzan
u Osijeku 29. rujna 2023., na kojem je organizirana radionica pod nazivom “EFMD
Network, Activities & Quality Services Portfolio”. Radionicu je vodila Ivana Marinkovi¢,
direktorica EFMD Global Network za centralnu i istoénu Europu. Tijekom ove radionice
fakulteti su imali priliku izmijeniti svoja iskustva u procesu akreditacije, {ime je dodatno
obogacena meduinstitucijska suradnja i razmjena znanja.

19. Pracenje uspostavljanja formalne
suradnje sa zainteresiranim stranama (npr. HZZ-
om-— zajednicka radionica/okrugli stol)

Odbor Tijekom akad.god.
Uprava 2022./2023.

Provedene aktivnosti:
e Sastanak dekana i prodekanice za nastavu s ravnateljem HZZ-a g. Lon¢arom u uredu u
Zagrebu 8.2.2023.



20. Pracenje funkcioniranja sustava za
pomo¢ studentima u procesu ucenja kroz
organiziranje radionica u vezi vrednovanje
izvora pretraZivanje izvora i citiranja /plagiranje
te koriStenja softvera TURNITIN

Uprava Tijekom akad.god.
Odbor 2022./2023.

Provedene aktivnosti:
e OdrZana radionica za studente "Kako napisati zavrsni ili diplomski rad?" u veljaci 2023.
e Odrzan ciklus od 4 radionice u ozujku u suradnji sa SveuciliSnom knjiZznicom UNIST
e Izradene i objavljene nove Upute za izradu zavr$nih i diplomskih studentskih radova
(veljata 2023; Moodle Efst)
Prodekanica za

nastavu
2. - . . . .

1 . Poboljsavanje prctve:dbe. i izvjeStavanja u Katetvdre. Tt e e
vezi postupka vrednovanja izmjena/dopuna Menadzerica 2022./2023
/odobravanja novih studijskih programa kvalitete ) )

Odbor

Fakultetsko vijece
Provedene aktivnosti:

e Provodene ve¢ usustavljene aktivnosti — usvajanje izmjena izvedbenih planova na
Katedrama, usvajanje na Fakultetskom vije¢u prije poletka semestra te slanje, po
potrebi, Povjerenstvu za studije UNIST. Uslijed donosenja novog Zakona o osiguranju
kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti u prosincu 2022, uvodenje poboljSanja u
internom sustavu bilo je zaprije€eno nepostojanjem novih pravila, procedura i obrazaca
vezanih uz izmjene studijskih programa na nacionalnoj i sveutiliSnoj razini. Posljedi¢no
se poboljSanja i uskladivanja sa novim zakonom planiraju u ak.g. 2023/24.

22, Analiza stanja i poboljSavanje g G0

mehanizama nadzora i pracenje realizacije ngstavu e Ll L S0
: gy Bracsnl J Odbor god. 2022./2023.
nastave i konzultacija Dekan

Provedene aktivnosti:

e Provedeno istraZzivanje i analiza moguénosti implementacije digitalnih sustava za
evidenciju odrzane nastave. Obavljeni inicijalni razgovori, sastanci i obilazak dvorana na
Fakultetu s potencijalnim ponuditeljima tijekom listopada 2022. Sustav ¢e biti
razmotren za uvodenje nakon implementacije i pune funkcionalnosti rada sustava ISVU.

do kraj
23. Analiza stanja i prema potrebi revizija Odbor S :
ostupaka priznavanja inozemnih kvalifikacija Fakultetsko vijece akacemske godine
PSHUpata’p ) Ja. ! 2022./2023.
Nisu provedene aktivnosti obzirom je postupak je definiran od strane UNIST.
L it S e
J jenjivania koleg Fakultetsko vijece 2022./2023.

strucnjaka (peer-review)

Provedene aktivnosti:
e Udrugom kvartalu 2022., po uputi Odbora za kvalitetu Sveucilista u Splitu za potrebom
uvodenja navedenih procedura te po dostavi komparativne analize navedenih praksi na
UNIST, tim nastavnika u srpnju 2023. zaduZen je za davanje prijedloga navedene
procedure za uvodenje tijekom ak.g. 2023/24.



1 = o wey Byt Menadzeri .
25. Izrada i donoSenje godiSnjeg izvjestaja o oo Pocetkom

aktivnostima sustava upravljanja kvalitetom EF- k‘(’;::::e akademske godine

a za akad.god. 2022. /2023. Fakultetsko vijece 2023./2024.

Provedene aktivnosti:

. MenadZerica kvalitete je pripremila lzvjesStaj o aktivnostima Fakulteta za akad. god. 2021.
/2022 g. za 92. sjednicu Odbora odrzanoj 30. studenog 2022.g.

° Na 24. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrzanoj 6. prosinca 2022 g. usvojen je lzvjestaj

o aktivnostima sustava upravljanja kvalitetom Fakulteta za akad. god. 2021. /2022 g.

26. Izrada i donoSenje godiSnjeg plana MenadzZerica Pocetkom
aktivnosti sustava upravljanja kvalitetom EF-a kvalitete / Odbor / akad.god.
za akad.god. 2021./2022. FV 2021./2022.

Provedene aktivnosti:

e MenadzZerica kvalitete je pripremila Plan aktivnosti Fakulteta za akad. god. 2022. /2023. za
92. sjednicu Odbora odrzanoj 30. studenog 2022.g.

e Na 24. sjednici Fakultetskog vije¢a EF-a odrZanoj 6. prosinca 2022.g usvojen je Plan
aktivnosti sustava upravijanja kvalitetom Fakulteta za akad. god. 2022. /2023 g.



3. lzvjestaj o ostalim provedenim anketama na EF-u

EF provodi od akad. god. 2022./2023. slijedede ankete:

° Vrednovanje mentora i mentoriranja zavrSnih radova - Svrha ovog
vrednovanja je saznati vise o iskustvima studenata u procesu izrade zavrinog
tj. diplomskog rada, kao i o kvaliteti rada mentora Fakulteta.

° Vrednovanje zadovoljstva zavrSenih doktoranada uvjetima studiranja - Svrha
ovog vrednovanja je saznati vise o iskustvima doktoranada u vezi razlicitih
aspekata doktorskog studija kojeg su zavrsili.

Ocitovanje o anketama koje se provode na razini sveucilista:

. Studentsko vrednovanje rada strucnih i administrativnih sluzbi i drugih
vidova studentskog Zivota

PredloZene su mjere za poboljSanje od strane Odbora za unaprjedenje kvalitete, a koje
je Fakultetsko vijeée usvojilo na sjednici (vidjeti u toc.2 lzvjestaja):

Poboljsati informiranost studenata o provedbi vrednovanja (web,
moodle, ...).

Poboljsati informiranost studenata o vaZnosti vrednovanja rada
administrativnih sluzbi i drugih vidova studentskog Zivota kao
mehanizmom kojim izraZavaju zadovoljstvo u suradnji sa Fakultetom
i/ili probleme i potrebe s kojima se svakodnevno susrecu.

Zatraziti poboljSanje upute od strane SveudiliSta u vezi nacdina
popunjavanja anketnih upitnika sa ciljem jasnoée opisa | isticanja
vaznosti aktivnosti studentskog vrednovanja.

° Studentsko vrednovanje cjelokupne razine studija —

PredloZene su mjere za poboljsanje od strane Odbora za unaprjedenje kvalitete,, a koje
je Fakultetsko vijece usvojilo na sjednici (vidjeti u toc¢.2 lzvjestaja):

Voditelje relevantnih sluzbi informirati o rezultatima vrednovanja te
zatraZiti plan aktivnosti za unaprjedenje rezultata vrednovanja gdje je
isto potrebno (niska ocjena)

Poboljsati kvalitetu i pravovremenosti komunikacije (sluzbe, nastavnici)
prema studentima i

Poboljsati kvalitetu i pravovremenost informiranja studenata o vaznim
aspektima studiranja.

Rezultati vrednovanja su prezentirani ustaljenom praksom na sjednici Odbora za
unaprjedenje kvalitete, te na sjednici Fakultetskog vije¢a ( vidjeti detaljnije u
predmetnim aktivnostima).

4. Unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete

Sastav Povjerenstva za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete EF-a:

Prof.dr.sc. lvana Bili¢, voditelj

Prof. d.sc. Danijela Garbin Pranicevic
Dr.sc. Gorana Duplanc¢i¢ Rogosic¢
Marina Kati¢ Smoljo, mag.oec.
Antea Jerci¢, studentica



Vrijeme zadnje provedene prosudbe: akad.god. 2020./2021

FV na svojoj 5. sjednici, odrZanoj dana 07. prosinca 2021. godine, donijelo je Odluku o
usvajanju lzvje$taja o provedenom postupku unutarnje prosudbe sustava osiguravanija
i unaprjedivanja kvalitete Ekonomskog fakulteta u Splitu prema Standardima za
vrednovanje kvalitete sveucili§ta i sastavnica sveudilita u postupku reakreditacije
visokih uéili§ta (AZVO 2018) Ekonomskog fakulteta u Splitu od dana 28. lipnja 2021.
godine, s Dopunom lzvjedtaju o provedenom postupku unutarnje prosudbe sustava
osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete prema Standardima za vrednovanje kvalitete
sveucdilidta i sastavnica sveutili$ta u postupku reakreditacije visokih ucilista (AZVO 2018)
od dana 22. srpnja 2021. godine.

Napomena:
Voditelj/ica Odbora za unaprjedenje kvalitete
., Prof.dr.sc. Branka Marasovi¢
— @ 3’-[)) /fél'b‘i‘—\'&u- eel
(% .
Prilog: \ i Lg

- lzvjeséa o zadnje provedenom"':'-.'_'ggs_mpku"” unutarnje prosudbe sustava
osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete Ekonomskog fakulteta u Splitu.



